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1 Gegenstand der Untersuchung und Fragenfor mulierung

Auf seinem Weg zum Erwachsenen muf3 der Jugendliche durch eine Reihe von
Entscheidungen im privaten und beruflichen Bereich seinen Platz im Leben finden. In
rein qualitativen Untersuchungen zur Jugendphase (vgl. u.a. Fuchs-Heinritz 1990,
Fuchs-Heinritz/Kruger 1991) wird mit narrativen Interviews (vgl. Schiitze 1983, 1984)
versucht, diesen Lebensabschnitt und den damit verbundenen Prozef3 des Erwachsen-
werdens aus einer biographischen Perspektive zu rekonstruieren. Vereinfacht gesagt,
wird der oder die Befragte bel dieser Art von Untersuchungen gebeten, zu erzéhlen, wie
er zu dem geworden ist, was er jetzt ist. Als wesentlicher Vorteil einer solchen Vorge-
hensweise gegentiber der Erhebung von Lebendéufen in standardisierten Befragungen
gilt die grofRere Tiefe und Breite der Ausfuhrungen, die den Befragten fir individuelle
Wertungen und Deutungen ihrer Entwicklung geniigend Raum lassen sollen. Dadurch
koénnen Aspekte ins Blickfeld des Forschers geraten, die dem standardisierten Interview
unzuganglich sind. Bei der vergleichenden Analyse der Protokolle solcher Interviews
wird alerdings haufig stillschweigend vorausgesetzt, dal3 die Befragten in etwa gleicher
Art und Weise Uber ihre Biographie reflektieren .

"In gleicher Weise" bedeutet in diesem Zusammenhang zweierlei: Zum einen
ist gemeint, dal3 der Grad an biographischer Selbstreflexion, also ihre Intensitét, eine
feste Grof3e ist und zwischen den einzelnen Befragten nicht variiert. Aber moglicher-
weise gibt es bestimmte Ressourcen (als ein Beispiel sei hier nur das Bildungsniveau



genannt), aus denen sich die Intensitét des biographischen Reflexionsvermdgens zumin-
dest teilweise speist. Darliber hinaus bestehen aber - so wird vermutet - neben diesen
quantitativen Unterschieden auch qualitative Unterschiede hinsichtlich des Stils biogra-
phischer Selbstreflexion. Ein solcher Stil konnte z.B. in der Tendenz, den eigenen
Lebendlauf nur positiv zu sehen, bestehen. Im Gegensatz dazu kénnten andere Personen
wiederum vor allem selbstkritisch negativ bewertete Bereiche der eigenen Biographie
thematisieren. Eine wie auch immer geartete Bewertung der eigenen Biographie oder
von Teilen daraus bedarf meist in der Reflexion auch einer Begriindung, deren Inhalte
zusétzlich in den Stil biographischer Selbstreflexion einflief3en. Als Mal3stab der Bewer-
tung dienen algemeinere Wertvorstellungen, die entweder explizit ausgesprochen
werden, oder aber hinter dem Verwels auf eine konkrete Veradnderung des Lebens und
seiner Umstande verborgen bleiben. Im Stil der biographischen Selbstreflexion dirfte
sich neben der angesprochenen Bewertungsdimension auch eine von Person zu Person
unterschiedliche Gewichtung verschiedener Lebensbereiche, namentlich des Familien-
und Berufslebens, widerspiegeln. Ein weiteres denkbares Merkmal eines personlichen
Stiles biographischer Selbstreflexion ist der Modus der Betrachtung der eigenen Rolle.
"Modus' meint hier, inwieweit sich das Individuum selbst als aktiver Gestalter seiner
Biographie versteht und darstellt, oder betont, dal3 das bisherige Leben eher von exter-
nen, aulRerhalb der eigenen Reichweite liegenden Einfllssen bestimmt wurde. Insgesamt
gesehen kann man also zwel primére Stildimensionen biographischer Selbstreflexion
unterscheiden: Inhalt und Bewertung.

In der vorliegenden Arbeit soll nun zunéchst deutlich gemacht werden, wie
Intensitdt und Stil biographischer Selbstreflexion in einer quantitativen Untersuchung
mefdbar — und damit auch vergleichbar — gemacht werden kdnnen, bevor in einem
zweiten Analyseschritt versucht wird, beides zu erkldren. Da hier lediglich der Prozef3
der Variablenkonstruktion transparent gemacht werden soll, aber keinerlei Ergebnisse
von Zusammenhangsanalysen vorgestellt werden koénnen, wird — auch wenn einige
Haufigkeiten gewil3 fir sich selbst sprechen kdnnen — weitgehend an dieser Stelle auf
eine tiefergehende Interpretation der verschiedenen Haufigkeitsverteilungen verzichtet.
Die Ergebnisse dieser Analysen kénnen im Rahmen dieses Berichtes nur zusammenfas-
send dargestellt werden, werden an anderer Stelle aber detailliert beschrieben (Meule-
mann/Birkelbach 1993, 1994).

Die Untersuchung basiert auf einer Stichprobe nordrhein-westfalischer Gymna-
siasten (N=3240), die 1970 im zehnten Schuljahr erstmals, d.h. als ca. 16jahrige, u.a.
Uber ihre Einstellungen und Absichten zu Elternhaus, Schule und Beruf, und in den
Jahren 1985/86 im Alter von knapp tber 30 Jahren ein zweites Mal befragt wurden



(N=1989).! Bei der Wiederbefragung wurden neben der detaillierten Erhebung des
bisherigen Lebenslaufes u.a. auch einige offene Fragen zu Entscheidungen, Ereignissen
und Entwicklungen der Lebensgeschichte gestellt, die es nun erméglichen, neben dem
Lebendlauf als objektiver Ebene der Geschichte der Befragten auch die subjektive Ebene
der biographischen Reflexion Uber diese Geschichte zu betrachten. Die Fragen zu
diesem Komplex sind mit ihrer jeweiligen maximalen Anzahl Nennungen pro Befrag-
tem in der folgenden Ubersicht im Wortlaut zusammengestellt. Dariiber hinaus gibt
Tabelle 1 auch Auskunft Uber die Anzahl Befragter mit gultigen Antworten zu der
jeweiligen Frage und vermittelt so einen ersten Eindruck von Intensitét und Stil biogra-
phischer Selbstreflexionen.

Um die ursprunglich in Form von Texten vorliegenden Antworten einer quanti-
tativen Analyse zugéanglich zu machen, war es in einem ersten Schritt notwendig, die
mehr oder weniger umfangreichen Antworttexte im Rahmen von zuvor entwickelten
Kategoriensystemen zu kodieren. Da der eigentliche Proze3 der Kodierung der
Antworttexte mit den dabel genutzten Verfahren und den ersten Ergebnissen dokumen-
tiert (Birkelbach 1992) vorliegt, braucht hier nicht mehr auf diesen ersten Arbeitsschritt
eingegangen werden. Die as Ergebnis des ersten Schrittes in sehr differenzierter Form
vorliegenden Kodes lassen sich in einem zweiten Arbeitsgang leicht dem spezifischen
Forschungsi nteresse angemessen zusammenf assen.?

Die in ihrem Wortlaut wiedergegebenen Fragen beleuchten drel unterschiedli-
che Aspekte der individuellen Biographie. Wo das Individuum selbst die mal3geblichen
"Entscheidungen™ trifft, dort flhlt es sich auch selbst verantwortlich fir seinen Erfolg
oder sein Scheitern. Dieser Aspekt des aktiven Einflusses des Individuums auf seinen
Lebensverlauf ist Gegenstand der Frage F809/F810. Mindestens eine solche

! Die vom Land Nordrhein-Westfalen finanzierte Primérbefragung wurde am Forschungsinstitut fiir
Soziologie der Universitédt zu Koln unter der Leitung von René Konig durchgefihrt; Projektleiter
waren Hans-Joachim Hummell, Michael Klein, Maria Wieken-Mayser und Rolf Ziegler. Die
Wiederbefragung wurde von der Deutschen Forschungsgemeinschaft gefoérdert und am Zentralar-
chiv fur empirische Sozialforschung an der Universitét zu Koln durchgefihrt; Projektleiter waren
Heiner Meulemann, Hans-Joachim Hummell, Maria Wieken-Mayser und Rolf Ziegler; Projektmit-
arbeiter war Wilhelm Wiese, die Feldarbeit wurde vom GETAS-Institut Bremen durchgefihrt.
Einzelheiten der Erhebung sind im Abschlufbericht an die Deutsche Forschungsgemeinschaft, die
das Projekt gefordert hat, dargestellt (Meulemann u.a. 1987). Der Bericht ist im Zentralarchiv fir
Empirische Sozialforschung, Universitdt zu Koln, erhdtlich. Die Daten sind ebenfalls im
Zentralarchiv, Studiennummer 1441, erhdltlich. Die hier vorgelegten zusétzlichen Auswertungen
wurden im Rahmen eines ebenfalls durch die DFG geférderten Projektes zum Einfluld des Lebens-
laufes auf den Studien- und Berufserfolg am Sozialwissenschaftlichen Institut der Heinrich-Heine-
Universitat durchgefiihrt. Leiter des Folgeprojektes ist Heiner Meulemann, Projektmitarbeiter sind
Klaus Birkelbach und Stephan Blaneck.

2 Die urspriinglichen K ategoriensysteme und Haufigkeitsauszahlungen, zum einen auf der Basis der
madglichen Nennungen auf die jeweilige Frage, und zum anderen auf der Basis aller 1989 Befrag-
ten sind auch in den Tabellen Al bis A4 des Anhangs wiedergegeben. Die erste Spalte weist
dariiber hinaus den im zweiten Schritt zugewiesenen aggregierten Kode aus.



Entscheidung, die sich im Rickblick als falsch erwiesen hat, wissen 40% unserer
Befragten zu nennen. Die néchste Frage (F811/812) behandelt "Ereignisse”, in deren

Tabelle 1l Die Fragen des Bereiches "Entscheidungen (F809/F810: ES)?,
Ereignisse (F811/F812: ER), Entwicklungen™" (F813-F815: EN).

Frage Wortlaut der Frage Max. Anzahl Befragte mit
Nennungen gultigen
/Befragter ~ Nennungen?

Entscheidungen ES:

F809: Gibt es Entscheidungen in Ihrem Leben, die Sie nachtréglich
lieber anders getroffen hétten?

F810: Woas hétten Sie lieber anders gemacht? 3 796 (40,0%)

Ereignisse ER:

F811: Esgibt manchmal im Leben auch bestimmte Ereignisse, die
eine splrbare Verénderung des L ebens zu Folge haben. Gab
es auch bel Ihnen derartige Ereignisse oder gab es keine?
(Antwortmaoglichkeiten: ja/nein)

F812: Konnen Sie mir hitte diese Ereignisse nennen? 7 1124 (56,5%)
Worin lag der besondere Einflul3 auf Ihr Leben? 2 je Antwort 1007 (50,6%)

Entwicklungen EN:

F813: Hatten Siein den vergangenen Jahren einmal das Gefiihl, daf3
Sie lhr Leben in der Weise, so wie eswar, nicht mehr weiter-
flhren, sondern éndern sollten? (Antwortmoglichkeiten:
ja/nein)
F815: Womit waren Sie selbst in I|hrem Leben nicht einverstanden? 3 672 (33,8%)
1 Nummer der Frage im Fragebogen und Variablenbezeichung.

2 Diein den Tabellen A1-A4 des Anhangs aufgefiihrten Kodes 996, 997 und 998 werden hier nicht mit
einbezogen.

Folge sich "splrbare Veranderungen des Lebens' ergeben haben. Hier geht es um die
Einflisse auf den Lebenslauf, fir die sich der/die Befragte selber nicht unmittelbar
verantwortlich fahlt, d.h. deren Ursachen in der Umwelt gesehen werden. Solche
EinflUsse, die von aul3en auf den Lebenslauf einwirken, konnen tber die Halfte unserer
Befragten angeben und in ihrer Gberwiegenden Mehrheit dann auch genauer spezifizie-
ren. Die dritte Frage (F813-F815) erfragt langerfristige Entwicklungen des Lebens aufs,
die der/die Befragte andern mochte. Wahrend sich die beiden ersten Fragen auf punktu-
elle - wenn auch bedeutsame - Einflisse (Entscheidungen und Ereignisse) auf den
Lebendauf beziehen, wird bei der dritten Frage die Gegenwart als Ergebnis eines
fortwahrenden Interaktionsprozesses zwischen Individuum und Umwelt verstanden.
Damit aber ist die Frage zu den Entwicklungen die komplexeste und umfassendste,
zugleich aber auch die unbestimmteste aller drei hier behandelten Fragen. Die Komple-
xitét eines solchen Prozesses zu verstehen und darzustellen, fordert den Befragten sicher



die anspruchsvollste Leistung ab. Dies kénnte eine Erklérung fir die mit etwa einem
Drittel der Befragten deutlich seltenere Nennung solcher Entwicklungen sein.

2 Variablen zur Intensitat biographischer Selbstreflexion in ver schiedenen
L ebensbereichen

21 Per spektiven biographischer Selbstreflexion

Wie oben bereits dargestellt, behandeln die drei Fragen auch drei verschiedene
Perspektiven des Individuums auf seine eigene Biographie. Wie aber das Individuum
sich selbst sieht, ob als aktiven Gestalter des eigenen Lebens (Entscheidungen: ES), ob
als jemanden, dessen Leben weitgehend durch externe Einflisse (Ereignisse: ER)
gepragt ist, oder aber als jemanden, dessen Werdegang das Produkt des Zusammen-
spiels eigenen Handelns und von Umwelteinflissen ist (Entwicklungen: EN), dies sind
auch Merkmale unterschiedlicher Formen der biographischen Selbstreflexion. Die
Tatsache einer Nennung zu einer bestimmten Frage kann daher auch als Indikator eines
bestimmten Modus biographischer Selbstreflexion gelten. Wie Tabelle 2 entnommen
werden kann, wird aber sehr hdufig mehr als nur eine Frage beantwortet. Es ergeben
sich insgesamt 8 mdgliche Kombinationen von Nennungen, die empirisch auch alle
auftreten.

Tabelle 2: Antwortverhalten (Kombinationen von Nennungen nach der
Haufigkeit ihres Auftretens geordnet)
Entscheidungen Entwicklungen Ereignisse Haufigkeit der Kombination
(ES (EW) (ER) N %
- - - 464 23,3
- - + 431 21,7
+ + + 267 13,4
+ - + 219 11,0
- + + 207 10,4
+ — - 203 10,2
+ + - 107 5,4
- + - 91 4.6
1.989 100

Nur 23,3 Prozent der Befragten beantworten keine der drei Fragen, ein an sich

schon erstaunliches Ergebnis, das den relativ. hohen Grad biographischer



Reflexionsfahigkeit einer bildungsmaldig privilegierten Stichprobe und deren Bereit-
schaft, solche personlichen Wertungen des Selbst zu offenbaren, widerspiegelt. An den
vier haufigsten Antwortkombinationen ist in jedem Fall die Nennung eines Ereignisses
beteiligt. Dies spiegelt aber schlicht die Tatsache wider, dal’ eine Mehrheit von 56,5
Prozent der Befragten ein Ereignis (ER) zu nennen wufdten, gegentber 40 Prozent, die
eine Entscheidung (ES), und nur 33,8 Prozent, die eine Entwicklung (EW) benannt
haben. Eher selten findet man die Kombination ES und EW (5,4%), sowie EW (4,6%)
alleine. Behdlt man nun das unterschiedliche Antwortverhalten zu den einzelnen Fragen
im Auge, dann treten keine Kombinationen in einer extrem Uberdurchschnittlichen
Haufung auf, die als spezifische Modi biographischer Selbstreflexion hétten interpretiert

werden kdnnen.

2.2 Wertungen in der biographischen Selbstreflexion

Nun unterscheiden sich die drei dargestellten Fragen aber auch im Hinblick auf
ihre Bewertungsdimension: Wahrend die Frage F809/F810 eindeutig negativ bewertete
Entscheidungen ("Entscheidungen..., die Sie nachtraglich lieber anders getroffen
hétten"; Spalte ES in der folgenden Tabelle 3) thematisiert und auch die Frage nach den
Entwicklungen, mit denen der Befragte in seinem "Leben nicht einverstanden” war
(Spalte EW), in dhnlicher Weise negativ getont ist, enthalt die Frage F811/F812 nach
"Ereignissen, die eine spurbare Veranderung des Lebens zur Folge haben" keine derar-
tige Wertung. Eine undifferenzierte Einbeziehung dieser Antworten erscheint daher
nicht sinnvoll. Da aber nicht nur die Ereignisse selber, sondern auch deren Folgen fur
den Lebendauf erfragt wurden, und dieser Antwortteil i.d.R. eine mehr oder weniger
explizite Bewertung enthdlt, lassen sich auch hier die Ereignisse mit einer negativ
bewerteten Folge gesondert betrachten.® Darliber hinaus kann man in gleicher Weise mit
den Antworten verfahren, die sich auf Ereignisse beziehen, deren Folgen positiv oder
zumindest neutral durch den Befragten bewertet werden. In Tabelle 3 findet sich diese
Differenzierung in den Spalten ERN (Ereignis mit negativer Bewertung) und ERP
(positive Bewertung) wieder. Der Tatsache, dal? Befragte nur ein oder mehrere Ereignis-
se, aber nicht die jeweilige(n) Folge(n) zu nennen wuldten, trégt die Spalte ERFKA
Rechnung. Dies bedeutet in seiner Konsequenz fir die Variablenbildung, dal3 zu den
drei Fragen insgesamt jewells funf Variablen vorliegen: Nur je eine Variable zu

3 Die Tendenz der Bewertung kann der ersten Spalte der Tabelle A des Anhanges entnom-
men werden. In Ubersicht A5 des Anhangs sind sowohl firr die positive als auch fur die
negative Bewertungsdimension eine Reihe beipiel hafter Nennungen wiedergegeben.



Entscheidungen (ES) und Entwicklungen (EN), aber drei Variablen zu den Ereignissen
(ERN, ERP und ERFKA). Dartber hinaus wird die Summe tber die drei Variablen mit
negativer Bewertungstendenz (Spalte: GESAMT) und Uber alle funf Variablen (Spalte:
ALLE) gebildet.

2.3 Ver schiedene Lebensbereiche als Inhalte biographischer Selbstreflexion

Die hochdifferenzierte Form der priméren Verkodung macht es notwendig, die
Antworten zu den drei Fragen unter Ubergeordneten inhaltlichen Gesichtspunkten der
Biographie zusammenzufassen. Da das Erwachsenwerden als die zentrale Aufgabe der
Jugend gelten kann, werden bei der vorliegenden Stichprobe vor allem Ubergange im
privaten und im beruflichen Bereich, die die zentralen Schritte in diesem Prozef
markieren, thematisiert.

Tabelle 3: Verbreitung und Stil biographischer Selbstreflexionen zu verschie-

denen L ebensbereichen.

negativ positiv KA ALLE
Entschei- Ereignis Entwick- - Ereignis Ereignis

dung lung

(ES) (ERN) (EW) GESAMT (ERP) (ERFKA)
AUSB 29,3 1,2 5,8 32,6 4,6 0,4 35,1
BERU 31 19 9,8 13,5 51 1,0 17,7
BKARR 31,4 3,0 154 40,6 9,3 14 45,4
HERK 14 2,7 13 51 8,1 14 13,9
PART 6,9 2,6 6,1 12,6 14,7 3,0 255
KIND 0,8 53 0,4 6,1 10,6 1,6 16,4
KONF 0,0 0,0 29 29 0,0 0,0 29
FZYK 7,6 78 9,4 19,6 23,2 4,2 37,8
SOzZK 0,0 0,7 11 1,8 4,7 0,7 7,1
KANO 0,0 1,2 7,0 79 1,6 0,3 9,4
BUND 2,3 0,4 0,5 2,8 15 0,1 4,3
SONS 2,7 11 0,8 4,2 1,2 0,2 57
SONSTIGE 4,8 33 9,2 15,4 8,8 1,2 22,8
Gult.Nennungen 40,0 15,8 33,8 60,0 42,5 75 76,7

Dargestellt ist jeweils der Prozentsatz Befragter (N=1989) mit mindestens einer Nennung. Mehrfachnennungen
sind mdglich.Die Variablenbezei chnungen werden im Text erlautert.

* Bei den Nennungen dieser Spalte wurden zwar Ereignisse genannt, die entsprechende Nachfrage blieb jedoch
unbeantwortet.

Betrachtet man zunéchst den (im weiteren Sinne) beruflichen Bereich, so gilt
es fur den Jugendlichen, den Prozef3 der schulischen Ausbildung zu durchlaufen und



abzuschlief3en. Die Subsumierung der schulischen Bildung unter den Begriff der Berufs-
karriere lalt sich rechtfertigen, wenn man deren Bedeutung als Basisqualifikation fir
die Aufnahme einer bestimmten Berufsausbildung bedenkt. An den Bereich der alge-
meinen Schulbildung schlief3t der Bereich der berufsqualifizierenden Ausbildung
einschliefdich eines eventuellen Studiums an. Die Haufigkeiten der Nennungen zum
Bereich der Ausbildung insgesamt, d.h. algemeinbildende Schule, Berufsausbildung
und Studium, werden fur die Fragen zu Entscheidungen, Ereignissen und Entwicklun-



Neben den Hauptbereichen Beruf und Familie finden sich in den Antworten
eine Reihe anders einzuordnender Nennungen. Die erste Antwortgruppe a3t sich unter
dem Sammelbegriff "soziale Kontakte® (SOZK) zusammenfassen und beinhaltet
Antworten mit Bezug auf das allgemeine soziale Umfeld. Konkrete Nennungen bezie-
hen sich u.a. auf den Freundeskreis, Kontakte zu bestimmten Gruppen und Personlich-
keiten. Eine nachste Antwortgruppe enthalt Nennungen zu den Bereichen Krankheit und
Anomie (KANO). Beides umfalét Ereignisse und Entwicklungen, die eine besondere, im
Ruckblick vom Befragten negativ bewertete Lebenssituation herbeigefiihrt haben.
Antworten, die hier unter Anomie zusammengefaldt werden, beziehen sich z.B. auf die
Unzufriedenheit mit der eigenen Lebenseinstellung und/oder mit der eigenen Lebens-
fuhrung. Die Nahe eines solchen anomischen Lebensgefihls zu dem algemeinen
Bereich "Krankheit" wird besonders deutlich, wenn man bedenkt, dal3 letzterer auch
psychische Krankheiten und die Suchtproblematik umfalt. Nennungen zu Bundeswehr
und Zivildienst (BUND) bilden die néchste Zeile. Sie werden hier gesondert aufgefiihrt,
well sie bel der gultigen Gesetzeslage nur fir den mannlichen Teil der Gesamtstich-
probe moglich sind. In der Zeile SONS ist eine reine Residualkategorie wiedergeben:
Sie enthélt alle bisher nicht klassifizierten Antworten. Wie oben werden auch die Varia
blen, die sich nicht den Bereichen Beruf und Familie zuordnen lassen (SOZK, KANO,
BUND und SONS) aufaddiert (Zeile SONSTIGE). Darliber hinaus werden pro Frage —
bei Frage 812, den Ereignissen, in der angesprochenen, differenzierten Form — alle
gultigen Nennungen aufaddiert.

Daneben wird in einigen Falen zwar die jeweils der eigentlichen Frage vorge-
schaltete Filterfrage zustimmend beantwortet, dann aber keine Antwort mehr gegeben.
Andere Antworten wiederum sind nicht zu verwerten, well sie sich i.d.R. auch bel
bestem Willen nicht im Hinblick auf die Fragestellung interpretieren lassen. Beide
Antwortgruppen werden daher auch in den weiteren Anaysen nicht berticksichtigt. Pro
Frage haben etwas mehr als 2 Prozent der Befragten trotz einer mit "Ja' beantworteten
Filterfrage keine bzw. keine verwertbare Antwort gegeben (ES: 2,6%, ER: 2,0% und
EW: 2,1%).

3 Die Verbreitung biographischer Selbstreflexion in verschiedenen
L ebensbereichen.

Betrachtet man Tabelle 3 insgesamt, dann falt zunéchst auf, dal? Gber drei
Viertel der Befragten mindestens eine der drei Fragen beantwortet haben. 40 Prozent
nennen mindestens eine Entscheidung, die sie bereuen. Ereignisse, die eine spirbare
Veranderung des Lebens zur Folgen hatten, gleichglltig, ob nun die Folge negativ



(Spalte ERN) oder positiv (ERP) bewertet wurde, oder ob sie gar nicht explizit genannt
wurde, sind sogar von insgesamt 58 Prozent der Befragten genannt worden. Knapp 34
Prozent wissen eine Entwicklung in ihrer Biographie zu benennen, mit der sie nicht
einverstanden sind.

Diese Werte sind in ihrer Hohe als solche zwar bemerkenswert; sie werden
aber verstandlich, wenn man die Selektivitdt der Stichprobe bedenkt: Die Befragten sind
zum Zeitpunkt der Befragung ca. 30 Jahre at. Sie fuhlen sich zwar in ihrer weit
Uberwiegenden Mehrheit (74,9%) ohne Einschrankung auch als Erwachsene, knapp 30
Prozent haben aber ihren 30 Geburtstag al's besonderen Ubergang erlebt®. Hinzu kommt
der wegen des hohen Bildungsniveaus spéate Berufseintritt und damit eng verbunden der
spéte Zeitpunkt der Familiengriindung. Die Jugendphase unserer Stichprobe ist dadurch
gegenuber der Gesamtbevolkerung deutlich verlangert. Konkret heifdt dies, dal3 die
Befragten sich entweder immer noch als Jugendliche fuhlen, oder aber die Jugendphase
erst vor noch nicht allzu langer Zeit abgeschlossen haben, und in das Erwachsenenleben
eingetreten sind. Wenn man nun gleichzeitig bedenkt, dal3 die Jugend gerade wegen der
in ihr zu bewdatigenden Aufgabe der Identitétsfindung eine typische Phase biographi-
scher Reflexion bildet, dann wird deren weite Verbreitung in unserer Stichprobe durch
die relative Nahe der Befragten zur Jugend verstandlich. Aber trotz dieser eher allge-
meinen Erklérung, die sicher bei alen weiteren Interpretationen gleich mitgedacht
werden mul3, bleibt dennoch eine Reihe von Tatsachen, die sich in Tabelle 3 widerspie-
geln, interpretationswirdig. Von besonderem Interesse ist dabel sicher zunéchst einmal,
welche Lebensbereiche besonders zum Gegenstand biographischer Reflexion werden.
Daneben soll auch das Verhdtnis der Nennungshaufigkeiten von negativ und positiv
bewerteten Ereignissen in verschiedenen Lebensberei chen gesondert betrachtet werden.

Wie erwartet, werden insgesamt die Bereiche Berufskarriere (BKARR: 45,4%)
und Familie (FZYK: 37,8%) am haufigsten genannt. Von 13,9 Prozent der Befragten
werden Antworten mit Bezug auf die Herkunftsfamilie (HERK) gegeben. Sonstige
Nennungen (SONST), darunter Antworten mit Bezug auf das allgemeine soziale
Umfeld und/oder spezifische sozide Kontakte (SOZK: 7,1%), auf Probleme durch
Krankheit und Anomie (KANO: 9,4%) und auf Bundeswehr oder Zivildienst (BUND:
4,3%)°, finden sich bel gut einem Finftel der Befragten (22,8%).

°> Die Fragestellung der ersten Frage lautete: "Wirden sie sich als Erwachsener bezeich-
nen oder als was wirden Sie sich bezeichnen?' (Antworten: "Erwachsener"); die der
zweiten Frage: "Sie sind heute um die 30 Jahre alt. Ist das fur sie eigentlich eine beson-
dere Schwelle, ein Ubergang?' (Antworten: "Ja").

® Der verhadltnisméRig niedrig scheinende Wert von 4,3% aller Befragten verdeckt, daf3
wegen der Gesetzeslage in der Bundesrepublik Deutschland nur ein Teil der Gesamt-
stichprobe, namlich die mannlichen Befragten, betroffen sind. Von den befragten
Méannern haben denn auch 7,9% eine Antwort zu diesem Bereich gegeben.



31 Die Bewertung der Berufslaufbahn.

Bel einer etwas differenzierteren Betrachtung der Antworten zum Bereich der
Berufskarriere sieht man, dai3 sich die Haufigkeit der Nennung des Bereichs Berufskar-
riere insgesamt vor allem durch Entscheidungen ergibt, die im Zusammenhang mit der
Ausbildung stehen. Gut 29 Prozent der Befragten bereuen Ausbildungsentscheidungen,
dagegen nur gut 3 Prozent berufliche Entscheidungen. Dies Verhdtnis von Beruf und
Ausbildung kehrt sich um (wenn auch in der Hohe deutlich niedriger), wenn man die
Antworten zu den Entwicklungen (AUSB: 5,8% zu BERU: 9,8%) betrachtet. Gleiches
gilt auch fir ale drel Ereignisvariablen. Dabel werden Ereignisse in Ausbildung und



selektiven Stichprobe durch die lange Teilhabe an Bildungsprozessen die Elternschaft
zeitlich verschoben ist, dies aber nicht gleichermalien fur den Bereich der Partnerschaft
gilt, der ja das gesamte Feld von vollig unverbindlichen Jugendfreundschaften tber
nichteheliche Partnerschaften bis hin zur Ehe umschliefdt. Ein hohes Bildungsniveau
zOgert zwar die Entscheidung fir die Elternschaft und die Ehe hinaus, macht aber
gleichzeitig ein Ausweichen auf andere Formen der Partnerschaft wahrscheinlicher
(Meulemann 1990, S. 105ff).

Negativ bewertete Entscheidungen (6,9%) und Entwicklungen (6,1%) werden
vor alem im Bereich der Partnerwahl angetroffen. Aus der Sicht der Befragten sind
Probleme und/oder das Scheitern von Partnerschaften und Ehen entweder auf eine von
Beginn an falsche Partnerwahl zurtickzufihren, oder aber auf komplexere Entwick-
lungsprozesse, die durch vielfatige Einflisse innerhalb und aul3erhalb der Partnerschaft
beeinflul3t werden. Nur 2,7 Prozent der Befragten nennen dagegen bestimmte Ereignisse
im Bereiche Partnerschaft/Ehe, deren Folgen sie negativ bewerten. Insgesamt nennen
12,6 Prozent der Befragten negativ bewertete Entscheidungen, Ereignisse oder Entwick-
lungen zu diesem Bereich. Ereignisse im Zusammenhang mit Partnerschaft und Ehe mit
einer eher positiven Bewertung werden dagegen von 14,6% der Befragten genannt.

Im Bereich Kinder/Elternschaft falt ins Auge, dal3 - pointiert gesagt - scheinbar
auch heute noch die Geburt eines Kindes vor allem den Charakter eines Ereignisses und
nicht den einer bewuften Entscheidung hat. 5,3 Prozent aller Befragten nennen en
Ereignis in diesem Bereich mit negativ bewerteter Folge; 10,7 Prozent nennen ein
positiv bewertetes Ereignis. Die genannten Entscheidungen zu diesem Bereich fallen
dagegen mit 0,8% der Befragten, &hnlich wie die Entwicklungen (0,4%), kaum ins
Gewicht. Dieses Ergebnis Uberrascht sicher auf den ersten Blick, wird aber plausibel,
wenn man bedenkt, dal3 die Geburt von Kindern zwar geplant werden kann und insofern
natlrlich eine Entscheidung darstellt; die Situation aber, die sich durch die Elternschaft
ergibt, ist oft nicht in alen Einzelheiten durchdacht, so dal3 die neue Lebenssituation,
mit der die Eltern durch das Kind konfrontiert werden, den Charakter eines Ereignisses
bekommt. Dies gilt, gleichguiltig, ob die neue Lebenssituation nun negativ oder positiv
bewertet wird, wobei |etzteres quantitativ aber deutlich Uberwiegt.

3.3 Beruf oder Familie als Ursache positiver biographischer Entwicklungen?

Insgesamt scheint es eine Tendenz zu einer eher positiven Beurteilung des
Familienbildungsprozesses zu geben. Es werden nicht nur von deutlich mehr Befragten
Ereignisse im Prozel3 der Familienbildung mit positiven Folgen (23,1%) als mit negati-
ven Folgen (7,8%) genannt. Auch wenn die Nennungen zu den Entscheidungen und
Entwicklungen als ebenfalls negativ bewertende Antworten hinzugenommen werden
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(zusammen 19,6% der Befragten), so bleibt ein (zwar nun geringeres) Ubergewicht der
Ereignisse mit positiv bewerteten Folgen bestehen. Eine solche, eher positiv geféarbte
Tendenz der Bewertung findet sich auch in den Antworten mit Bezugnahme auf die
Herkunftsfamilie (HERK) als dem zweiten Bereich, der dem Privaten zuzurechnen ist,
so dal3 sich auch insgesamt eine positive Sicht des Privatlebens ergibt.

Betrachtet man nun noch einmal die Nennungen, die sich auf den Bereich
Ausbildung und Beruf beziehen, dann sieht man, dal3 hier das Verhaltnis zwischen den
Antworten mit positiver und negativer Wertung vollig entgegengesetzt ist. Nur 9,3
Prozent der Befragten nennen Ereignisse mit mehr oder weniger positiven Folgen, aber
Uber 40% der Befragten machen insgesamt mindestens eine Nennung mit negativer
Bewertung. Beachtet werden mul3 allerdings, dal3 diese Zahl - wie bereits erwdhnt - in
ihrer Hohe vor adlem durch die Antworten, die Entscheidungen im Bereich
"Ausbildung" thematisieren, zustande kommt. Dies spricht aber nicht gegen eine Gegen-
Uberstellung positiver und negativer Nennungen, sondern zeigt nur, dald in der vorlie-
genden Stichprobe die bisherige Berufskarriere im wesentlichen erst Ausbildung war.

Zusammenfassend kann man also feststellen, dal3 die Folgen von Ereignissen
im Privatleben eher positiv, berufliche Entscheidungen, Ereignisse und Entwicklungen
aber haufiger negativ bewertet werden. Dieses Verhdtnis deutet auf elne unterschiedli-
che Bedeutung der beiden Lebensbereiche hin. Wéahrend im Privatleben, d.h. in der
Familie Erfallung und Sinn gefunden werden, hat der Beruf primér instrumentellen
Charakter. Der Beruf wird ausgelibt, um bestimmte Bedurfnisse befriedigen zu kénnen.
Neben den materiellen Bedirfnissen, deren Befriedigung mit Geld erkauft werden kann,
gehort hierzu u.a. sicher auch das Streben nach sozialer Anerkennung und Erfolg. Der
Erfolg oder Miferfolg im Beruf wird an dem Grad der Bedirfnisbefriedigung leicht
mefdoar. Wo die Licke zwischen den Bedirfnissen und dem Grad ihrer Befriedigung zu
gro3 wird, d.h. im Rahmen der gegenwartigen beruflichen Tétigkeit auch nicht potenti-
ell geschlossen werden kann, dort werden Ursachen fir diesen MiRRerfolg gesucht und in
der Berufsbiographie gefunden. Solche quantitativen Erfolgskriterien, wie sie u.a. am
Einkommen oder am Berufsprestige mef3bar werden, fehlen in der Familienentwicklung.
Dort sind die Erfolgskriterien eher qualitativer Natur, bergen aber nattrlich auch die
Gefahr des Scheiterns in sich, wie die Tatsache, dal’ knapp 20 Prozent aller Befragten
familienbezogene Entscheidungen, Ereignisse oder Entwicklungen negativ bewerten,
deutlich macht.

4 Kriterien der Bewertung von biographischen Ereignissen

Welche Kriterien fir eine positive oder negative Bewertung von Ereignissen
werden aber tatséchlich gegeben? Wird zur Begrindung eher auf konkrete

12



Veradnderungen der Lebensumstande verwiesen, oder findet man auch Begriindungen,
die sich explizit auf allgemeinere Werte berufen?

Wird bei Frage F811/812 ein Ereignis genannt, so beinhaltet die Antwort auf
die Nachfrage i.d.R. auch das Kriterium fur dessen Bewertung. Unterschieden und
anschlieffend in Variablen umgesetzt wurden 6 Gruppen von Bewertungskriterien, die
sich wiederum in zwei Hauptgruppen ordnen lassen. In Tabelle 4 werden diese Kriteri-
umsvariablen in den Zeilen wiedergeben. Mit Hilfe der beiden Hauptgruppen wird
unterschieden, ob als Kriterium der Bewertung des Ereignisses explizit allgemeinere
Werte genannt werden oder aber nicht.

In der ersten Gruppe finden sich Antworten, die sich auf die Entwicklung von
Reife und Selbstandigkeit als personlichen Wertmal3stab (Zeile WEGO)’, in der
zweiten Gruppe solche, die sich auf die Entwicklung von Verantwortungsbewul3tsein al's
sozidlen Wertmal3stab (WSOZ) des Erwachsenwerdens berufen. Wahrend sich diese
beiden Variablengruppen auf spezifische Werte des Erwachsenwerdens beziehen,
handelt es sich bel der néchsten Variablengruppe um Antworten, die sich auf die
Entwicklung allgemeinerer Personlichkeitsmerkmale und -werte (WPER), wie z.B.
Realismus, Nachdenklichkeit oder Zielstrebigkeit, beziehen. Auf die Bewertung sozialer
Institutionen (WINS), wie sie z.B. die Familie oder die Berufstatigkeit darstellen,
bezieht sich die vierte Variablengruppe. Bel den Nennungen aler vier Variablengruppen
wird as Kriterium der Bewertung explizit auf allgemeinere Werte zuriickgegriffen.
Diese Antworten werden daher in der Zeile EXPLI noch einmal zusammengefal3t.

Eine funfte Gruppe (FORM) umfaldt Antworten, die sich nur formal auf den
Wandel von Werten, Einstellungen und Personlichkeitseigenschaften bezieht, ohne
diese dabel allerdings genauer konkretisieren zu kdnnen. Darlber hinaus werden die
Ereignisnennungen, bel denen als Kriterium ihrer Bewertung ganz konkrete Verande-
rungen in einzelnen Lebensbereiche (z.B. Auswirkungen auf Familie, Beruf, WWohnort
oder auch die Gesundheit) benannt werden, in der Variablengruppe KONK gebindelt.
Die Antworten mit blof3 formalem Wertbezug und die Nennungen konkreter Verénde-
rungen werden dartber hinaus in der Variablengruppe INEXPLI noch einmal
zusammengefalt.

In Tabelle 4 werden die genannten 6 Gruppen von Kriterien der Bewertung
biographischer Ereignisse getrennt nach positiver und negativer Bewertung betrachtet.
Dariiber hinaus wird innerhalb der beiden Bewertungsgruppen zwischen den einzelnen
Lebensbereichen (BKARR, HERK, FZYK und SONST), in denen die jeweiligen

" Fur jede der 6 Gruppen von Kriterien einer positiven oder negativen Bewertung biogra-
phischer Ereignisse sind im Anhang in Ubersicht A5 eine Reihe von Beispielen wieder-
gegeben. Tabelle A3 im Anhang enthdlt in der ersten Spalte die auf der Basis der
Priméarverkodung vergebenen Kriterienkodes.
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Ereignisse stattgefunden haben, differenziert. Zusammen mit den ebenfalls in Tabelle
wiedergegeben Summenvariablen ergeben sich somit also insgesamt 135 Variablen zu
den Kriterien der Bewertung biographischer Ereignisse in den verschiedenen Lebensbe-
reichen.

Insgesamt nennen mehr als die Halfte aller Befragten (50,6%) ein biographi-
sches Ereignis, das eine "splrbare Verénderung des Lebens zur Folge hatte" (Fragetext)
und sind in der Lage, auch den Einflu des genannten Ereignisses auf ihr Leben zu
benennen. Wie oben bereits dargestellt, lassen sich die genannten Ereignisse mit Hilfe
des Einflusses, den sie auf das Leben hatten, positiv oder negativ bewerten. 42,5 Prozent
der Befragten, also der Gberwiegende Anteil derjenigen, die ein Ereignis nennen, geben
eine tendenziell eher positive, nur 15,8 Prozent der Befragten geben eine negative
Begriindung ihrer Antwort.

Ereignisse im Rahmen der Berufslaufbahn werden anhand von spezifischen
Werten des Erwachsenwerdens (WEGO), von algemeinen Personlichkeitswerten
(WPER), vor alem aber unter ganz konkreten Gesichtspunkten (KONK) bewertet. Dies

Tabelle 4: Kriterien der Bewertung biographischer Ereignisse in verschiedenen
L ebensbereichen.
POSITIV NEGATIV ALLE
BKARR HERK FZYK SONS GES BKARR HERK FZYK SONS GES BKAR HERK FZYK SONS GES
R
WEGO 25 31 37 21 88 06 02 29 02 35 30 33 65 23121
WS0Z 07 08 56 04 64 00 00 00 00 00 07 08 56 04 64
WPER 25 17 52 32 96 07 08 08 09 27 32 24 59 41
WINS 08 04 30 09 39 01 03 02 01 06 09 07 32 09 44

EXPLIZI 53 50 149 55 251 13 12 37 11 66 64 61 174 65 296

FORM 11 09 18 15 40 02 02 04 02 07 12 10 21 17 46
KONK 55 37 115 41 206 20 19 44 21 97 69 53 149 61274
INEXPLI 63 45 12,7 52 237 22 20 47 23 103 77 62 163 7,2 306
GESAMT 93 81 231 89 425 30 27 78 33 158 114 104 278 11,9 50,6

Dargestellt ist in jeder Zelle der Prozentsatz Befragter (N=1989) mit mindestens einer Nennung. Mehrfachnen-
nungen sind maglich.

gilt sowohl fir die positive a's auch fir die negative Bewertungsdimension. Die Haufig-
keit der Nennungen von ganz konkreten Veranderungen als Kriterium der Bewertung
von Ereignissen im Rahmen der Berufskarriere paldt recht gut zu der weiter oben
gedul¥erten Vermutung Uber den instrumentellen Charakter der beruflichen Laufbahn.
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Wer den Beruf vor allem als Mittel, bestimmte Ziele zu erreichen, versteht, der wird
auch Ereignisse im Berufsleben daran messen, inwieweit sie ihn seinen konkreten
Zielen ndherbringen.

Ereignisse im Zusammenhang mit der Grindung einer eigenen Familie machen
sowohl im Bereich positiver als auch im Bereich negativer Bewertungen den zahlenmé&:
Big grofdten Antell aus. 23,1 Prozent aller Befragten nennen ein positives Kriterium fir
ihre Nennungen zum Bereich Familienzyklus, 7,8 Prozent ein negatives. Bel einer
positiven Begriindung wird eher auf explizite Werte zurtickgegriffen, bel einer negati-
ven Begrundung wird aber haufiger ein konkretes Ereignis, das dann als Kriterium des
Scheiterns gilt, genannt. Gleiches gilt im tbrigen auch flr den zweiten privaten Bereich,
den Komplex der Ereignisse mit Bezug zur Herkunftsfamilie. Sieht man bel den
Antworten zur Familiengriindung einmal von den Nennungen konkreter V eranderungen
des Lebens als Kriterien der Bewertung ab, und betrachtet gesondert den Bereich mit
expliziter Nennung von Werten, dann wird deutlich, dal3 die Familie unter sozialen
Werten stérker positiv, unter ichbezogenen Werten aber eher negativ bewertet wird: Das
am haufigsten genannte Kriterium ener positiven Bewertung der Familie ist die
Entwicklung von Verantwortungsbewul3tsein (WSOZ positiv: 5,6%). Etwa gleich
haufig werden als Kriterium einer positiven Bewertung aber auch Werte mit Bezug auf
die Personlichkeit (WPER 5,2%) genannt. Die - relativ seltenere - negative Bewertung
von familidren Ereignissen wird primar mit Werten, die sich auf die eigene Personlich-
keit beziehen (WEGO: 2,9% und WPER: 0,8%), begriindet.

Nennungen mit und ohne explizitem Wertbezug halten sich insgesamt ungefahr
die Waage (EXPLI: 29,6% und INEXPLI: 30,6%). Betrachtet man allerdings Antworten
mit positiver und negativer Bewertung getrennt, dann ergeben sich bemerkenswerte
Unterschiede. Wahrend bei den Nennungen mit positiver Bewertung die Antworten mit
explizitem Wertbezug (wenn auch nur leicht) Uberwiegen, verhdlt es sich bei den
Antworten mit negativer Begriindung umgekehrt. Hier werden eher konkrete Kriterien
fur die negative Bewertung des jeweiligen Ereignisses genannt. Ein Scheitern, das durch
ein bestimmtes Ereignis verursacht wurde, bleibt auch nur auf einen konkreten Lebens-
bereich beschrankt. Die positive Bewertung eines biographischen Ereignisses wird
dagegen haufiger durch Ruckgriff auf allgemeine Werte als Kriterium des Erfolges
begrindet, weniger durch konkrete Verénderungen in einzelnen Lebensbereichen.
Durch eine solche Wertperspektive wird versucht, die Biographie ausgehend von einem
bestimmten Ereignis unter ein einheitliches Thema zu stellen, und dadurch insgesamt
as Erfolg zu werten. Wird beispielsweise erklart, ein bestimmtes Ereignis habe zur
Selbstéandigkeit gefiihrt, so wird die Biographie in die Perspektive des Erwachsenwer-
dens gestellt und kann dadurch insgesamt al's Erfolg bewertet werden.
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5 Die Konstruktion von in Korrelationsanalysen benutzbaren Variablen zu
Stil und Intensitéat

Ziel der beabsichtigten Untersuchung ist die Erklarung von Stil und Intensitét
biographischer Selbstreflexion durch eine Reihe verschiedener Merkmale der Person.
Nun ist an dieser Stelle angesichts der Fille der bisher vorgestellten Variablen® zu
beiden Dimensionen eine gewisse Selbstbeschrankung angebracht. Es miissen Variablen
gefunden werden, die Intensitét und Stil hinreichend reprasentieren, ohne gleichzeitig
die Analysen in der Fulle des Materials ertrinken zu lassen.

Bisher wurde von "Intensitét” in zweierlel Hinsicht gesprochen. Zunachst
einmal galt die Anzahl von Nennungen zu den drel behandelten offenen Fragen als ein
Indikator fur Intensitét der biographischen Reflexion. Dartiber hinaus aber galt auch die
Haufigkeit der Nennung verschiedener Lebensbereiche als ein Indikator einer spezifi-
schen Intensitét biographischer Selbstreflexion. Gleichzeitig wurde aber auch schon
betont, dal3 der Bezug auf unterschiedliche Lebensbereiche auch ein Merkmal eines
Stiles darstellt. An dieser Stelle soll nun eine schérfere begriffliche Trennung beider
Dimensionen eingeftihrt werden. Der Begriff "Intensitét” wird nur noch in dem o.a
unspezifischen Sinne genutzt. Gemessen wird sie durch die Anzahl der AuRerungen
(INTEN) insgesamt. Die Haufigkeiten der Variable INTEN sind in Tabelle 5
dokumentiert.

Zu den drei Fragen werden insgesamt bis zu 9 verschiedene AuRerungen
gemacht. Ein knappes Viertel der Befragten (23,3%) beantwortet keine der drei Fragen,
etwa die Halfte der Befragten macht eine oder zwei AuRerungen (zusammen 50,2%),
der Rest gibt 3 oder mehr Antworten (zusammen 26,5%). Uber alle Befragten ergibt
sich damit eine mittlere Antworthaufigkeit von 1,7 Antworten bei einer Standardabwei-
chung von 1,5.

Rekapitulieren wir noch einmal in der gebotenen Kirze, was an anderer Stelle
ausfuhrlicher als Stil biographischer Selbstreflexion vorgestellt wurde. Als wesentliche
Elemente des Stiles wurde der Inhalt biographischer Reflexion, die Bewertung und
deren Rechtfertigung herausgestellt. Die beiden zentralen inhatlichen Linien des
Lebendaufs bis zum dreiBigsten Lebengahr sind der Verlauf der Berufskarriere und der
Prozef3 der Familiengriindung. In beiden Bereichen finden wichtige Ubergéange auf dem
Weg zum Erwachsensein statt. Eine andere, von der inhaltlichen Dimension zu unter-
scheidende Dimension des Stiles ist die Bewertung mit ihren Kriterien. Bewertet wird
die Lebensgeschichte, bzw. einzelne Entscheidungen, Ereignisse und Entwicklungen,
entweder negativ oder positiv. Als Kriterium der Bewertung wird explizit auf bestimmte

8 Nimmt man nur die Zellen der Tabellen und , dann liegen inkl. der aggregierten Variablen
insgesamt 233 Variablen zur biographischen Selbstreflexion vor.
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allgemeine Werte, oder aber auch auf konkrete Veranderungen, hinter denen die Werte
dann inexplizit bleiben, verwiesen. Unter den genannten Werten sind solche von beson-
derer Bedeutung, die sich ausdriicklich auf den Ubergang vom Jugendlichen zum

Tabelle5 Intensitét biographischer Selbstreflexion: Haufigkeiten

Nennungen Haufigkeiten
0 464 23,3%
1 509 25,6%
2 490 24,6%
3 296 14,9%
4 136 6,8%
5 59 3,0%
6 25 1,3%
7 7 0,4%
8 2 0,1%
9 1 0,1%

Zusammen 1.989 100%

Erwachsenen beziehen.

Zu jedem der funf Stilelemente (Lebensbereich, Bewertung, Kriterium, Wert
des Erwachsenseins, personenbezogene Werte) sollte je eine Variable gebildet werden.
Zunéchst war beabsichtigt, den Stil durch die Haufigkeiten der AuRerungen zu diesen
verschiedenen Dimensionen zu erfassen. Der Nachteil einer solchen Vorgehensweise ist
aber darin zu sehen, daid alle auf diese Weise konstruierten Variablen sehr eng mit der
allgemeinen Intensitét biographischer Selbstreflexion (INTEN) zusammenhangen, weil
sie in grofien Teilen das Gleiche messen. Eine solche Operationalisierung wirde zu
empirisch wenig gehaltvollen Ergebnissen fuhren. Diesen Sachverhalt reflektiert der
untere Tell der ersten Spalte von Tabelle 6. Sie gibt die Korrelationen der Variablen
INTEN mit den Haéufigkeitsvariablen FZYKGES (alle Nennungen mit Bezug zur
eigenen Familie), POSGES (alle Ereignisnennungen mit positiver Bewertungstendenz),
WERT (ale Ereignisnennungen, bei denen als Bewertungskriterium explizit auf allge-
meine Werte verwiesen wird), ERWA (ale Ereignisnennungen, bel denen als Bewer-
tungskriterium explizit auf Werte des Erwachsenwerdens verwiesen wird) und
PERSON (Ereignisnennungen, bei denen als Bewertungskriterium Werte der Person
genannt werden) wieder.

Um der damit verbundenen Problematik von sich teillweise Uberlappenden
Variablengehalten, die zu tendenziell gleichen Voraussagen fur alle Variablen fuhren
muissen, zu entgehen, wurde an dieser Stelle ein anderer Weg der Variablenbildung
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beschritten. Die verschiedenen Stilelemente lassen sich jeweils in zwel spezifische
Auspradgungen unterteilen: Die Inhaltsdimension |&3t sich in die Hauptlinien Beruf
(Variable BERUF) und Familie (Variable PRIVAT) gliedern®; die Bewertung ist entwe-
der positiv (POSIT) oder negativ (NEGAT); als Kriterium der Bewertung wird explizit
ein Wert genannt (WERT) oder nicht (INEXPLI). Werden explizite Werte genannt,
lassen sich noch zwe Dichotomien gegenlberstellen: Werte des Erwachsenseins
(ERWA) gegentber biographieneutralen Werten (BIOGN) und Werte des SELBST
gegeniiber Werten der sozialen Bindung (SBIND). Jedes Stilelement ist also inhaltlich
durch eine Dichotomie gekennzeichnet. Die Stilvariablen werden nun as der prozen-
tuale Anteil der Nennungen eines Pols der jeweiligen Dichotomie an der Gesamtheit,
die beide Pole enthélt, gebildet. Ein Beispiel mag dies klarer machen: So werden
beispielsweise fur die Variable SELBST nur die Fale aus der Grundgesamtheit selek-
tiert (es handelt sich um 29,6% adler Félle, wie man der letzten Spalte von Tabelle 4
entnehmen kann), die sich explizit auf Werte beziehen. Diese lassen sich in Werte des
Selbst (Variable WEGO + WPER in Tabelle 4) und der sozialen Bindung (WSOZ +
WINS) gliedern. Die neue Variable SELBST wird nun gebildet, indem der prozentuale
Anteill der Summe der Nennungen zu WEGO plus WPER an der Gesamtheit aller

Tabelle 6: Stile biographischer Reflexion al's absolute Haufigkeit ihrer Nennung
und als prozentualer Anteil einer Dichotomie: Produkt-Moment-K orrel ationen.

INTEN PRIVAT POSIT WERT ERWA  SELBST
INTEN 1 0,05 -0,02 -0,02 -0,10 0,1
PRIVAT 0,05 1 0,41 0,10 0,10 -0,2
POSIT -0,02 0,41 1 0,10 0,09 -0,2
WERT -0,02 0,10 0,10 1 -0,07 0,0
ERWA -0,10 0,10 0,09 -0,07 1 -0,1
SELBST 0,10 -0,26 -0,22 0,03 -0,10
FZYKGES 0,59 0,74
POSGES 0,60 0,75
EXPLI 0,49 0,80
ERW 0,31 0,84
PERSON 0,45 0,7
N 1.989 1.321 1.475 1.006 588 58

® Daneben gibt es natirlich noch eine Reihe "sonstiger” Inhalte, auf die hier wegen ihrer
Heterogenitéat aber verzichtet wird.
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Nennungen mit explizitem Wertbezug berechnet wird. Komplementér dazu ergibt sich
die Variable SBIND. Das folgende Schema ermdglicht eine Ubersicht tiber die so gebil-
deten Variablen zu den einzelnen Dimension.

Ein Blick in Tabelle 8, in der ds ein weiteres Beispiel die gemeinsamen
Haufigkeiten der Variablen FZYKGES und PRIVAT wiedergegeben sind, verdeutlicht
noch einma das Verhdltnis der Haufigkeitsvariablen zu den Anteilsvariablen.
FZYKGES enthét wie oben bereits erwahnt, die reine Haufigkeit der AulRerungen zur
eigenen Familie. Die Grundgesamtheit umfal3t hier 1989 (d.h. alle) Befragte. Wer diesen
Bereich nicht genannt hat, gleichgiltig ob er Gberhaupt eine der drei Fragen beantwortet
hat, bekommt eine "0". Die Grundgesamtheit, auf die PRIVAT sich demgegentiber
bezieht, sind die Befragten, die sich entweder zu dem beruflichen oder dem familidren
L ebensbereich™ geduRert haben. Wegen der gemeinsamen Darstellung der Haufigkeiten
wird in der Tabelle auf die kleinere Grundgesamtheit von PRIVAT (N=1321) prozentu-

Schema7: Dimensionen biographischer Selbstreflexion

INTENSitat
niedrig ... hoch
Inhalt Wertung
BERUF | PRIVAT NEGATIv POSITiv
Begrindung
WERT | INEXPLIzt
BIOGraphieNeutr. | ERWAchsensein | | SELBST Soz. BINDung
iert.

Die "0" bei PRIVAT in der ersten Zeile bedeutet nun, dal3 569 Befragte zwar
mindestens eine Nennung zur Berufskarriere, aber keine AuRerung mit Bezug auf die
eigene Familie gemacht haben. Die "33" in der vierten Zeile, Spalte PRIVAT, zeigt

10 Die Tabellen mit den gemeinsamen Haufigkeiten von einigen anderen so gebildeten
Stilvariablen sind im Anhang in den Tabellen A7 bis A9 wiedergegeben.

1 Nennungen, die einen Konflikt zwischen Privatieben und dem Beruf thematisieren
(Variable KONF), werden hier beiden L ebensbereichen zugerechnet.
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zusammen mit der "1" in der Spalte FZYKGES, dal von den insgesamt 3 Aulerungen
zum Bereich Berufs- und Familiengeschichte, nur eine sich auf den Bereich Familie,
aber 2 sich auf den Bereich Beruf beziehen. In gleicher Weise ist die folgende Zeile zu
lesen: Von insgesamt 6 Nennungen der Bereiche Beruf und Familie entfallen 2 (das sind
33%) auf die Familie.

Aber auch diese Form der Variablenbildung hat ihre Nachtelle: Zum einen ist
der Wertebereich der so gebildeten Variablen natirlich beschrénkt und zum anderen —
und dies ist sicher gravierender — sind die Prozentsatzvariablen relativ instabil. Gemeint
ist damit, dal3 eine einzige Nennung einen Befragten von der Skalenposition 0 auf 100
oder auch umgekehrt befordern kann. Am Beispiel einer besonders kritischen
Fallgruppe wird dies deutlich: Insgesamt 230 Befragte (17,4%) haben nur eine

Tabelle 8: Gemeinsame Haufigkeiten einer Haufigkeits- und einer Prozentsatz-
variablen am Beispiel von PRIVAT und FZYK
Ausprégungen Haufigkeiten
Privat FZYKGES n %

0 0 569 43,1+
14 1 1 01
25 1 1 14,0
33 1 1 54,0
33 2 2 0,2
40 2 5 04
50 1 135 10,2
50 2 25 1,9
50 3 4 03
50 4 2 0,2
57 4 2 0,2
60 3 6 05
67 2 76 5,8
67 4 6 0,5
71 5 1 01
75 3 23 1,7
80 4 9 0,7
83 5 1 01
100 1 230 17,4
100 2 119 9,0
100 3 29 2,2
100 4 7 05
100 5 1 01
1.321 100,0

*667 Befragte haben weder Beruf noch Familie genannt. Diese sind in FZY KGES auch mit einer '0' verkodet. Sie
tauchen in dieser Darstellung nicht auf, weil siefir PRIVAT einen fehlenden Wert darstellen. Die Werte von
PRIVAT wurden nur zum Zweck dieser Darstellung gerundet.

AuRerung zur Familie (FZYKGES=1), aber keine zur Berufskarriere (BKARRGES=0)
gemacht. Auf der Skala der Prozentsatzvariablen PRIVAT bekommen sie daher auch
den hochsten Wert "100" zugewiesen. Hétten sie nun statt dieser einen Nennung keine
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AuRerung gemacht, bekdmen sie statt dessen eine "0", also den kleinsten Wert der
Skala, zugewiesen. Bei den Prozentsatzvariablen verliert die absolute Haufigkeit der
Nennung des L ebensbereiches Familie stark an Bedeutung, es zahlt nur noch die relative
Haufigkeit zu dem jeweils anderen Pol der Dichotomie, d.h. hier der Berufskarriere.

Wenn dennoch diese Form der Variablenbildung als Grundlage weitergehender
Zusammenhangsanalysen gewéahlt wurde, dann vor alem, weil dafiir neben inhaltlichen
Griunden die Unabhéngigkeit der so gebildeten Variablen von der Intensitét der biogra-
phischen Selbstreflexion spricht. In der ersten Zeile von Tabelle 6 sieht man, dal3 diese
Variablen mit INTEN und auch untereinander bis auf zwei Ausnahmen, die aber inhalt-
lich begrindet sind, nicht korrelieren. Gleichzeitig aber sind die ebenfalls in dieser
Tabelle ausgewiesenen Korrelationen der Prozentsatzvariablen mit ihren auf der Nen-
nungshaufigkeit basierenden Pendants recht hoch und liegen zwischen r=.74 und r=.84,
so dai’ kein allzu grof3er Informationsverlust zu beflrchten ist.

6 Einige Ergebnisse von Analysen mit den Variablen zu Intensitéat und Stil

biographischer Selbstreflexion

In weiterfihrenden Analysen, deren Ergebnisse in zwei weiteren Aufsdtzen
(Meulemann/Birkelbach 1993, 1994) ausfuhrlich vorgestellt werden, wird nun mit den
Variablen, deren Bildung oben erlautert worden ist, in einem ersten Schritt deren Vertei-
lung und interne Zusammenhangsstruktur analysiert. Dadurch kann im Anschluf? an den
hier vorgestellten Prozef3 der Variablenbildung ausfihrlich demonstriert und inhaltlich
begrindet werden, dald "Biographizita" (Kohli 1988) nicht nur weit verbreitet ist,
sondern sich auch in standardisierten Interviews quantitativ erheben und dimensional
auswerten |&3t (Meulemann/Birkelbach 1994).

Inhaltlich 183t sich zeigen, dal3 eine positive Bewertungstendenz mit dem
Privatleben verknipft ist, das Berufsleben dagegen mit negativen Bewertungen korre-
liert. Wertungen der biographischen Entwicklung insgesamt werden haufig durch
Ruckgriff auf allgemeine Werte begriindet. Dies gilt in verstarktem Ausmal3 fir positive
Begriindungen, wahrend negative Wertungen auch héaufig ganz konkret erldutert
werden. Wenn Werte genannt werden, dann handelt es sich hédufig um Werte des
Erwachsenseins und Werte des Selbst. Positive Wertungen werden durch Werte des
Selbst und der sozialen Bindung, negative aber ausschliefdlich durch Werte des Selbst

begrindet. Positive Begriindungen fur die Nennungen zum Bereich der Griindung einer
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eigenen Familie beziehen sich sehr oft auf Werte der sozialen Bindung, positive
Begriindungen der Nennungen der Trennung von der Herkunftsfamilie und der Berufs-
karriere werden haufiger durch Verweise auf Werte des Selbst gegeben.

In einem weiteren Analyseschritt (Meulemann/Birkelbach 1993) wird die
Tendenz zur Selbstthematisierung, die nicht nur in der Bereitwilligkeit, einem Inter-
viewer Details der eigenen biographischen Entwicklung preiszugeben, zum Ausdruck
kommt, sondern in den vielfétigsten sozialen Kontexten (bis hin zur Talkshow vor
einem Millionenpublikum) im Rahmen des S&kularisierungsprozesses moderner Gesell-
schaften untersucht. In bi- und multivariaten Analysen wird analysiert, inwieweit
moderne ich-zentrierte religitse Einstellungen, die Intensitét und die Stile der biographi-
schen Selbstreflexion beeinflussen, auch wenn alternative Erkl&rungen, wie der Lebens-
erfolg, individuelle Ressourcen und biographische Erfolgsmalistébe, kontrolliert
werden. In den bivariaten Korrelationsanalysen zeigt sich, dal3 Intensitét und Stil biogra-
phischer Selbstreflexion am stérksten mit dem Lebenserfolg und am zweltstarksten mit
modernen religidsen Vorstellungen zusammenhéngen. In multiplen Regressionen stellt
sich dann heraus, dal3 bei Kontrolle des Lebenserfolgs der Einfluld moderner religioser
Einstellungen auf die Intensitét, nicht aber auf die Stile biographischer Selbstreflexion
bestehen bleibt. Diese Ergebnisse werden dann mit Bezug auf den Wertewandel der

letzten Jahre und traditionelle religidse Einstellungen diskutiert.
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Tabellenanhang

Tabelle Al: Verkodung der Frage nach den Entscheidungen (F810).%

Kodes* Wertetiketten Nennungen
(1) (2) (3) (4 (5) (6)
Basi s der Prozentuierung 84315 1989

1 100 Bildungsweg und Berufskarriere

1 110 Schule, Abitur . . . ) 11 1.3% . 6%
1 111 Vor zel t. AbganP_ Gymmasi um kein Abi auf 1. Bildungsweg 84 10. 0% 4. 2%
1 112 schl echte schul'i sche Lei stungen, schlechtes Abitur 8 . 9% . 4%
1 113 Abitur, war zu lange in der hul e, fal sche Schul wahl 17 2. 0% . 9%
2 120 Unterbrechungen allg. 1 1% 1%
8 121  Abl ehnun% hr di enst 23 2. 7% 1.2%
8 122 Fehl er: Verpflichtung Bundeswehr 19 2.3% 1. 0%
8 123 Fehl er: kei ne Verpflichtung Bundeswehr 2 . 2% 1%
8 124 Besser keinen Zivildienst geleistet . 1 1% 1%
1/2/10 128 Hatte |ieber eine Unterbrechung ei ngeschoben 18 2. 1% . 9%
1 130 Berufsaushildung . 12 1. 4% . 6%
1 131 Fal sche Ri cht ung der Ber uf sausbi | dung 111 13. 2% 5.6%
1 132 Ber eut Abbruch der Berufsausbil dung 5 . 6% . 3%
1 133 Besser Ber uf sausbi | dung_ Pemacht 6 . T% . 3%
1 134 Besser kei ne Berufsausbi [ dung gemacht 1 1% 1%
1 135 Besser erst Berufsausbil dung, dann Studi um 25 3. 0% 1. 3%
1 136 Besser Berufsausbildung staft Studium . 20 2. 4% 1.0%
1 137 Besser intensiver in der Berufsausbildung engagiert 9 1. 1% . 5%
1 140 Studium . 8 . 9% . 4%
1 141 Fal sches Fach, fal scher Abschl uss (Studi engang) 147 17. 4% 7. 4%
1 142 Besser friherer Studienbeginn 5 . 6% . 3%
1 143 Abbruch des Studiuns ) 10 1.2% . 5%
1 144  Zul ange_oder ziellos studiert 32 3.8% 1.6%
1 145 Besser Zusatzqualifikationen angestrebt 7 . 8% . 4%
1 147 Besser nicht studiert 42 5.0% 2. 1%
1 148 Besser studiert . 10 1.2% . 5%
1 149 Sonsti ge studi enbezogene Ent schei dung 35 4. 2% 1. 8%
2 150 Beruf . 1 1% 1%
2 151 Hatte den Beruf besser nicht aufgegeben 5 . 6% . 3%
2 152 Hatte besser Beruf auf %e eben o ) ) 1 1% 1%
2 153 Ent schei d. bezogen auf Unternehnertéatigkeit,Firma | 8 . 9% . 4%
2 159 Sonst . konkr et e berufl . Ent schei dung: AnSt el | ung, Position etc. 44 5.2% 2.2%
4 200 Familienzyklus 5 . 6% . 3%
3 210 Auszug aus dem El t ernhaus/ Trennung von den Eltern 27 3. 2% 1. 4%
4 220 Partnerschaft (nicht Ehe) 13 1.5% 7%
4 221 fal scher Partner, zu spate Trennung 20 2. 4% 1. 0%
4 224 ber eut Trennung 5 . 6% . 3%
4 230 Ehe . . . 3 . 4% . 2%
4 231 fal sch. Partner, besser nicht (zu frih) geheiratet,
zu spate Trennung/ Schei dung 89 10. 6% 4.5%
4 233 Zu spate Heirat, keine Heirat 3 . 4% . 2%
4 234 bereut Trennung/ Schei dung 3 . 4% . 2%
5 240 Kinder )
5 241  zu frah Kinder 10 1.2% .5%
5 242 zu spat Kinder 1 . 1% 1%
5 243 zu vi el e Kinder 4 . 5% . 2%
5 245 Schwanger schaf t sabbr uch 1 1% 1%
10 300 Sonstige Entschei dungen
10 311 Haus-/ Whnungskauf | . . 9 1.1% . 9%
10 312 Fi nanzi el l e Verpflichtung, Ungang mit Geld, Vertréage 7 . 8% . 4%
10 313 Wohnsi t uati on 6 1% . 3%
10 314  Wbhnort, Unelge ) 13 1.5% 1%
10 319 Sonstige spezielle Entschei dungen 14 1. 7% . T%
99 996 Sonstige Nennung, nicht zu verwerten 14 1. 7% . T%
99 997 unleserlich . 1 1% 1%
99 998 Eintrag: Befr.nacht keine Angabe 36 4. 3% 1. 8%

1 Fragetexte: Vgl. Tab 1.
2 Spalte (1) enthdlt den in der Sekundarverkodung vergebenen aggregierten Kode, Spalte (2) den Kode der Primérverkodung. Die Kodes in Spalte
(1)

entsprechen den Variablen (vgl. Tab. ) 1 AUSB, 2 BERU, 3 HERK, 4 PART, 5 KIND, 6 SOZK, 7 KANO, 8 BUND, 9 KONF, 10 SONS, 99 KA.

Falsin Spalte 1 mehrere Werte ausgewiesen sind, so wurden die Nennungen nach individueller Augenscheinnahme differenziert zugewiesen.
3 Der Vollsténdigkeit des Kodeschemas wegen sind hier auch Befragte einbezogen, deren Antwort nicht verwertbar oder unleserlich war (Kode
996 und

997). Hinzu kommen digjenigen, die zwar die Vorfrage positiv beantwortet haben, aber keine weitere Angaben gemacht haben (Kode 998).
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Tabellenanhang

Tabelle A2 Verkodung der Frage nach den Ereignissen (F812).

Kodes Wertetiketten Nennungen
1) (2) (3) (5) (6)
Basis der Prozentuierung 1159 1989
1 100 Bildungs- und Berufskarriere
1 110 Schul e
1 111 Abbruch der Schul e 5 . 4% . 3%
1 112 Wechsel der Schul e 5 . 4% . 3%
1 114 Absch| uss der Schul e o 7 . 6% . 4%
1 119 Sonsti ge schul bezogene Erei gni sse 8 . T% . 4%
1 120 Lehre .
1 121 Begi nn der Beruf sausbi |l dung 8 . T% . 4%
1 130 St udi um )
1 131 Begi nn des St udi unms 35 3. 0% . 8%
1 132 Abbruch des Studiuns, 14 1.2% 1%
1 133 Wechsel des Studienziel es ) 6 . 5% . 3%
1 134 Wechsel des Studi enortes (auch Ausl andsstudi um 7 . 6% . 4%
1 135 Absch| uss des Studi uns o 13 1. 1% 1%
1 139 Sonstige auf das Studi um bezogene Ereignisse ) .18 1. 6% . 9%
140 Unt er br echungen u. Verzoegerungen auf dem Weg i. d. Berufseintritt
7 141 Ei gene Krankheiten, Unfaelle 60 5.2% . 0%
8 142 Begi nn_ Bundeswehr/ Zi vi | di enst 2. 9% L 1%
8 143 Ver pf i chtung bei Bundeswehr . 3% . 2%
8 144 Ende Bundeswehr/ Zi vi | di enst . 2% 1%
6 145 Ausl andsaufenthalte . 2. 8% . T%
2 149 Sonst . Unt er brech. d. Bi | dungswegs u.d. Berufskarriere . 2% 1%
2 150 Ber uf st ati gkei t o ) . 2% 1%
2 151 Eintritt i'n die Berufstéatigkeit 6. 7% . 9%
2 152 Ausschei den aus dem Ber uf . 2% 1%
2 153 Ar bei t sl osi gkei t 1. 4% . 8%
2 154 Wechsel des Berufs o 1% . 4%
2 155 Wechsel der Anstellung (berufl. Mbilitét) 1. 5% . 9%
2 156 Fi r mengr Undung/ - tber nahmre = . 9% . 5%
2 159 Sonsti ge berufsbezogene Erei gni sse 1. 4% . 8%
4/9 200 Fanilie . 2% 1%
3 210 El t er nhaus
3 211 Schei dung der Eltern 12 . 0% . 6%
3 212 Tod der Mutter 32 2.8% . 6%
3 213 Tod des Vaters . . 106 1% 3%
3 214 Neue Eheschliessung eines Elternteiles o 1 1% 1%
3 215 Tod von_ nahen Verwandten aus der Herkunftsfamlie 11 . 9% 6%
3 216 Krankheit/Unfal |l der Mitter 6 . 5% 3%
3 217 Krankheit/Unfall des Vaters 7 . 6% 4%
3 218 Krankhei t/ Unfal | von nahen Verwandten 5 . 4% 3%
3 219 Auszug aus dem El t er nhaus 42 3. 6% 2.1%
3 221 Tod beider Elternteile o 6 . 5% 3%
3 229 Sonstige Ereignisse in der Herkunftsfamlie 16 1. 4% 8%
4 230 Fami | i enbi | dung 1 1% 1%
4 231 Kennenl ernen des Partners 87 7.5% 4%
4 232 Genei nsaner Haushalt mt Partner 15 1.3% 8%
4 233 Eheschl i essung . 175 15. 1% 8%
5 234 Geburt von Ki ndern, Adoption ) o ) 310 26. 7% 6%
5 239 Sonstige Ereignisse i mZusammenhang nit d. Familienbildung 4 . 3% 2%
240 EreigniSse in der Famlie
4 241 Trennung von Lebenspartnerin 43 3. 7% 2%
4 242 Schei dun?, Trennung vom Ehepart ner 60 5.2% 0%
4 243 Krankhei t/Unfal |l des Partners 4 . 3% 2%
4 244 Tod des Partners ) 5 4% 3%
5 245 Krankheit/Unfall von Kindern 5 4% 3%
5 246 od von Ki ndern 4 3% 2%
4 247 Beruf|. Veréanderungen des Partners 7 6% 4%
4/9 249  Sonstige 11 9% 6%
6 250 Sozi al e_Kont akte | 4 3% 2%
6 251 Neuer Freundeskreis ) 7 6% 4%
6 252 Er ei gni sse i m Freundeskrei s 5 4% 3%
6 253 Kontakte zu reli 9! 6sen G uppen 7 6% 4%
6 254 Kont akt e zu polifischen G uppen ) 6 5% 3%
6 256 Kont akt e zu wi chtigen Personlichkeiten 6 5% 3%
6 257 Sel bst er f ahrungsgr uppen, Psychodynam k etc. 8 7% 4%
6 259 Kont akt e zu sonstigen sozial en uppen 11 9% 6%
10 300 Sonstige Ereignisse 25 2% 3%
10 311 Hauskauf / - bau 13 1% . T%
10 312 Fi nanzielle Problene allg. 2 2% . 1%
313 Unrzug/ neue Whnung/ Wbhnort wechsel 42 6% . 1%
10 314 _Politische Ereignisse . 5 4% . 3%
10 400 Volli ?e Ver anderung der Lebensunst ande 4 3% . 2%
99 996 Sonsti ge Nennung, zu all genein, nicht zu verwerten 13 1% 7%
99 998 FEintr.: Befr. macht keiné Angabe 28 4% 1. 4%

Vgl. die Anmerkungen zu Tabelle AL.
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Tabellenanhang

Tabelle A3: Verkodung der Frage nach den Ereignisfolgen (F812)

Kodes Wertetiketten Nennungen
) *(2) (3) (4) (5) (6)
Basis der Prozentuierung 1159 1989
25 1000 Veranderungen, die der Befragte bei sich selbst feststellt 3 . 3%
25 1100 Verénderun%;en von Einstellungen und der Wertstruktur 46 4. 0% 2.
21 1110 Ereig. hat Befr. nach eig. Einschatz. erwachsener(reifer) 27 2. 3% 1.
25 1120 Ent wi ckl ung ei ner Lebenspl anung, Lebensper spekti ve 2 . 2%
25 1121 Neue Lebenspl anung . ) . 2 . 2%
15 1122 Zusammenbruch der “bi sher. Lebenspl anung, Ori enti erungsver| ust 10 . 9%
25 1123 Ver andert e Lebensperspektive 6 . 5%
24 1124 Neuer Lebensmittel punkt: Familie 7 . 6%
24 1125 Neuer Lebensnittel Punkt . Beruf ) 1 1%
25 1129 Sonstiges: Lebenspl anung/ - Ee_rspekt ive, o 5 . 4%
21 1130 Sel bst andi gkei t, abhangi P eit u, indiv. Freiheit
21 1131 Erei gni s hat Befragten Selbstandi ger, unabhangi Ee_r genmacht 119 10. 3% 6.
21 1132 Zugewi nn an_indi vi duel |l er Frejheit bzw._ Mgl ichkeiten 23 2. 0% 1.
11 1133 Ver|ust an individueller Freiheit als Folge, Einschrank. 68 5.9% 3.
11 1134 Erei gni s hat Abhangi (l]kel t von anderen_ Personen zur Fol ge 5 . 4% .
21 1140 Entwi Ckl . einer pers.ldentitéat, Sel bstfindung, Standortbest. 20 1. 7% 1.
24 1150 Veranderte Einstellung zu Ausbildung und Beruf 1 1% .
24 1151 Ei nstel |l ung: Ausbil dung 2 . 2%
24 1152 Ei nstel | ung: Ber uf ) 11 . 9%
23 1153 Ehr gei zi ger, ziel strebiger L 10 . 9%
24 1160 Veranderte Einstellungen zur Fanilie, )
24 1161 Entw cklung von Familiensinn, famlienzentriertes Leben 7 . 6% .
22 1162 Uber nahne von Ver ant wortung 138 11. 9% 6.
24 1163 Erl ernen von Partnerschaft 18 1. 6%
24 1164 Abl ehnung der traditionellen Frauenrolle 3 . 3%
24 1169 Sonstiges: Einstellung Famlie 11 . 9%
25 1170 Verand. Einstel | .z. Umel't all g, Erwerb von all g. Lebenserfahr. 8 7%
23 1171 Ei nordnen in vorgegebene Strukturen erlernt . oL 5 . 4%
23 1172 Real i sti scher geworden, Ausei nandersetzung nmit der Realitéat 14 1.2%
23 1173 Erfahrung der Endlichkeit, bewussteres Leben 32 2. 8% 1
23 1174 Bi n. nachdenkl i cher, reflektierter, ernsthafter geworden 18 1. 6%
23 1175 Rel i gi 6ses Bewusstsein, d &aubigkeit hat sich entw ckelt 8 1%
23 1176 Ver andert e Epl itische Einstellungen 4 . 3%
24 1177 Veranderte Einstellung zur Natur 3 . 3%
24 1179 Sonstiges: Finstellungen zur Umelt allg., Erfahrungen 2 . 2%
25 1180 Veranderte Einstellung zu anderen Menschen 5 . 4%
23 1181 Menschenkennt ni s erwor ben. ) 3 . 3%
23 1182 Tol eranz, O fenheit, Erweiterung des Horizonts 11 . 9%
23 1183 Kritischer, msstrauisch geworden 9 . 8%
15 1184 Entt a_uschun%_ 4 . 3%
24 1189 Sonstiges: Einstellung zu anderen Menschen 7 . 6%
25 1190 Sonstiges: Einstellungen insgesant . 4 . 3%
23 1200 Nenn.m Bezug auf . Psych. ~und/ oder phys. Wbhl befi nden 3 . 3%
23 1210 Psyche/ Gesundheit: " Positiv . R . . 2 . 2%
23 1211 Zufr, mt der derz. Lebensituation, Guck, Sinn imLeben 30 2. 6% 1
23 1212 Ent wi ckl ung von Sel bstsicherheit und Sel bst bewusstsein 27 2. 3% 1
23 1213 Ruhi ger, ausgeglichener, stabiler 18 1. 6%
25 1214 Erleichter un%e ) 6 . 5%
24 1215 Si cherhei t, bor genhei t 5 . 4%
23 1219 Sonsti ges: psychi sSch gut 5 . 4%
13 1220 Psyche/ Gesundhei t: Negativ ) 4 . 3%
13 1221 Kor perli che Behi nderung, |ang andauernde Krankheit 7 . 6%
13 1222 Bel ast ungen, Sorgen. . 11 . 9%
13 1223 Depr essi onen, psychi sche Probl eme, Krise 20 1. 7% 1
14 1224 Angst, Unsicherheit _ i 9 . 8%
13 1225 Ver| ust des Sel bst bewusstseins, Sel bstwertgefihls 4 . 3%
13 1226 Resi gnat i on . 1 1%
14 1227 Gef G4hl der |solation 2 . 2%
13 1228 Unzufri edenheit | . 3 . 3%
13 1229 Sonsti ges: psychi sch/ gesundh. negativ 5 . 4%
26 1290 Sonsti ges Psyche/ Gesundheit all g. . 1 1%
26 2000 Ausw rkungen auf die Lebensfihrung allgenein 78 6. 7% 3
26 2100 Vollig neuer Lebensrhythnus, Tagesabl auf 34 2. 9% 1
23 2110 Ei n geordnetes Leben . . . 17 1.5%
13 2120 Ein ungeordnetes Leben, Leichtl ebigkeit 4 . 3%
26 2130 Frei zei't, anderes Freizeitverhalten
16 2131 Ver |l ust an Freizeit 22 1.9% 1
26 2132 Ver andertes Freizeitverhalten 5 4%
23 2133 Sozi al es Engagenent 2 2%
23 2134 Pol i ti sches Engagenent 3 3%
26 3000 Auswi rkungen auf die Famlie 2 2%
26 3100 G.Undung einer Famlie, Hausstand
26 3110 Ei ngehen ei ner Partnerschaft, Kennenlernen des Partners 8 7%
26 3120 Ei ngehen ei ner Ehe 7 6%
26 3130  Kinder o 3 3%
26 3140 Ver andertes Familien| eben 11 9%
26 3150 Bet onung: G Undung ei nes ejgenen Haushal tes 12 1.0%
26 3160 Bet onung_: Grundung ei ner eigenen Fanilie 15 1. 3%
26 3170 Par t ner bi ndung, Genei nsanmes Leben, Partnerschaft 28 2.4% 1
26 3190 Sonstiges: Famliengrindung 5 . 4%
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Kodes Wertetiketten Nennungen

) (2) (3) (4) (5) (6)
Basi s der Prozentuierung 1159 1989
16 3200 Problene u. Trennungen i m Zusanmenhang nit der Fanilie 1 .1 1%
16 3210 Probl ene mt der Herkunftsfamlie 5 . 4% . 3%
26 3220 Trennung von der Herkunftsfamlie 19 1. 6% 1. 0%
16 3230 Probl ene und Bel astungen der Partnerschaft 8 1% . 4%
26 3240 Trennung von Partnerln, Scheidung 8 1% . 4%
26 3250 Al 'l ei ne”| eben 9 . 8% . 5%
16 3260 Ver | ust ei ner Bezugsperson L 19 1. 6% 1. 0%
26 3270 Verdnderte Struktur der Herkunftsfamlie 11 . 9% . 6%
26 3280 Internat, Heim 5 . 4% . 3%
26 3290 Sonstiges: famliare Probleme u. Trennungen 9 . 8% . 5%
26 3900 Sonstiges: Fanmilie all g 4 . 3% . 2%
26 4000 Ausw rkungen auf Ausbil dung und Ber uf 1 1% 1%
26 4100 Ausbil dung | . . 1 1% 1%
26 4110 Auf nahne”ei ner bestimmten Ausbil dung ) ) ) 5 . 4% . 3%
16 4120 Abbruch der Ausbildung, N chtereichen eines Ausbil dungszieles 20 1. 7% 1. 0%
26 4130 Aufnahne einer neuen od. weiterfuhr. Ausbil dung 8 L T% . 4%
26 4140 Ber uf sent schei dung 18 1. 6% . 9%
26 4150 Neue, geanderte Ber ufswahl 10 . 9% . 5%
16 4160 Unt er brechung der Ausbi | dung 3 . 3% . 2%
26 4170 Abschl uss der Ausbil dung ) 1 1% 1%
16 4180 Ver zdger ungen, Beei ntrachti gungen der Ausbi |l dung 21 1. 8% 1. 1%
26 4190 Sonst i ges: Ausbil dung 12 1. 0% . 6%
26 4200 Beruf ) ) ) ) 4 - 3% S 2%
26 4230 Ver anderte berufliche Perspektiven, Neuorientierung 11 . 9% . 6%
26 4231 Ber uf | i che Sel bst andi gkei 8 . T% . 4%
26 4232 Neuer Ber uf 6 . 5% . 3%
26 4233 Andere Arbeitsstelle ) 8 . T1% . 4%
26 4240 Ent wi ckl ung der Berufskarriere 3 . 3% . 2%
26 4241 Berufliche Vorteile 3 . 3% . 2%
16 4242 Berufliche Nachteile 15 1. 3% . 8%
26 4243 Tei |l zei tarbei t 4 . 3% . 2%
16 4244 Auf gabe des Berufes (Hausfrau/-mann) 31 2. 7% 1. 6%
16 4245 Arbei t sl osi gkei t 3 . 3% . 2%
26 4246 Berufseinstie - 9 . 8% . 5%
16 4247 fal sche, nicht adaquate Stellung 1 1% 1%
16 4250 Zuwachs an Arbeit 9 . 8% . 5%
16 4251 Uber | astung, Stress 1148 4250 Zuwachs an Arbtf358z1 1.



Tabellenanhang

Tabelle A4d: Verkodung der Frage nach den Entwicklungen
Kodes Werteetiketten Nennungen
1) (2) (3) (4) (5) (6)
Basis der Prozentuierung 713 1989
1 100 Ausbi | dung u. Beruf
1 110 Ausbi | dung 40 5. 6% 2. 0%
1 111 Ausbi | dung zu frih beendet, abgebrochen 15 2. 1% . 8%
1 112  Ausbil dungsinhalte . . . 5 . T% . 3%
1 11 Zu geringes Engagenent in Ausbildung, zu lange studiert 30 4. 2% 1. 5%
1 114 Fal sSches  Studi enfach ) 12 1. 7% . 6%
1 118 finanzielle Situation im Studium 4 . 6% 2%
1 119 sonstiges mt Bezug zur Ausbil dung 8 1.1% 4%
2 120 Ber uf . o
2 121  Allg. Unzufriedenheit im Beruf 95 13. 3% 4. 8%
2 122 Berufl . Perspektive 35 4.9% 1.8%
2 123 Zu geringes Ei nkonmen 11 1.5% . 6%
2 124  Zu starke berufl.Bel astung 31 4. 9% 8%
2 130 Einstellung zum Ber uf 5 . T1% 3%
2 140 Arbeitslosigkeit 11 1. 5% 6%
1/2/9 141 \artezeit 2 . 3% 1%
8 142 Bundeswehr 10 1. 4% 5%
9 150 Hausfrauenrolle . ) 10 1. 4% 5%
9 151  Zwiespalt Fam |ie/Beruf (Ausbildung), Doppel bel astung 10 1.4% 5%
9 152 Ber uf saussti eg wegen Familie 3 . 4% 2%
9 153 Berufl. Schwi erigkeiten als Miutter ) 2 . 3% 1%
1/2/9 199 Sonst. Nennung nmit Bezug zu Beruf und Ausbil dung 7 1. 0% 4%
4 200 Famlie o 4 . 6% 2%
4 210 Herkunftsfamlie ) .
3 211 Her kunftsfamlie: Streit,Differenzen 3 . 4% . 2%
3 212 AbhanP! gkeit von den Eltern 15 2.1% . 8%
3 213 El terli che Erziehung 6 . 8% . 3%
3 214 Trennun? von Eltern 2 . 3% 1%
4 220 Ehe, Parinerschaft 2 . 3% 1%
4/ 6 221 Al | ei nsein, vollzogene Trennung 17 2. 4% 1. 0%
5 222 Ki nder | osi gkei t 7 1. 0% . 4%
5 223 Kinder ) ) 1 1% . 3%
4 224 Problene in Partnerschaft/Ehe, Krise, Konflikte 102 14. 3% 4. 8%
4 225  Abhangi gkeit vom Partner 5 . T% . 3%
9 226 Trennung von Partner/Famlie aus berufl. G Unden 6 . 8% . 3%
6 230 Situation in Whngenei nschaft/Whnhei m 2 . 3% 1%
7 300 Lebenssituation i nSgesant 35 4. 9% 1. 8%
7 301 Zu ei nt Oni g zu weni g Abwechsl ung. o 5 1% . 3%
7 302 zu starke Frendbesti mung, zu wenig Freiheit 16 2.2% . 8%
7 303  Tagesabl auf 3 . 4% . 2%
9 304 Beruf und Privat ) 17 2. 4% . 9%
9 305 Beruf und Wbhnort, soziales Unfeld 5 1% . 3%
9 306 Beruf und Leben all 0 2 3% S1%
9 307 St udi um und Leben all g. 1 1% 1%
9 308 St udi um und Privat 1 1% 1%
6 310 Soziales Unfeld 5 L T% . 3%
6 311  Wbhnort ) ) ] 4 . 6% . 2%
7 320 Unzufrieden nit eigener Lebenseinstellung = ) 25 3.5% 1. 3%
7 321 Mangel nde Aktivitat, Passivitat, Unsel bstandigkeit 16 2.2% . 8%
7 322 Lebenswandel 13 1. 8% 1%
7 323 Lebenspl an fehlt oder falsch 4 . 6% . 2%
7 330 Psychi sche Probl ene 15 2. 1% . 8%
7 331  Sucht ) ] 3 . 4% . 2%
7 332 Nervos,  Uberrei zt, unausgeglichen 3 . 4% . 2%
7 340 Gesundheit 5 1% . 3%
6 360 Wbhnsituation 7 1. 0% . 4%
10 380 Politik, pol. Bewusstsein 10 1. 4% . 5%
10 399 Sonsti ges . 8 1. 1% . 4%
99 995 Ni cht zu verwerten, kei ne/ unver st andl . Antwort auf Frage 9 1. 3% . 5%
99 997 wei ss nicht 4 . 6% . 2%
99 998 Frage nicht gestellt 1 1% 1%
99 999 kei ne Angaben 28 3. 9% 1. 4%

Vgl. die Anmerkungen zu Tabelle AL.
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Ubersicht A5: Beispile fur die Verkodung der Nennung verschiedener

L ebensbereiche.™?
Ent schei dungen: BKARR .
1113 111 hatte |ieber meinen Abschl uR gemacht am Gymmasi uni 1972
3112 111 nein itur auf dem Gymasi um gemacht/ 197 )
4110 111 |ieber sofort Abitur gemacht, Studiert _und einen praktischen Beruf/1977-78
2129 113 Schul ausbi | dung ni cht "wei t ergemacht /1970

4103 131 sofortige Ausbildung als Redakteur und nicht erst Lehre als Wrbekauf mann/ 1975

4114 131 anderen Beruf gewdhlt/ 1974 .
149 weni ger gearbeitet, nehr gelebt, Studium anders verbracht/ 1976
5116 131 den ersten Beruf nicht erlernt bei besserer Beratung/1971 .
4118 135 nach Abitur Lehre i mmedizinischen Bereich gemacht, “danach erst Studiun 1973
3108 136 akadem sche Lauf bahn Handwer ker Lehre/ 1983
4101 140 Studiun 1973 . B
2125 144 hatte das Staatsexanen |ieber friher genmacht/ 1982
3109 147 kein Studi um begonnen/
4111 147 nicht studiert/1976-82 . . . B
2123 159 ich héatte lieber in Wsel weitergearbeitet statt Arbeitsstéatte zu
wechsel n/ 1976 )
4105 159 | etzten Berufswechsel habe ich mir anders vorgestellt/1982

Ere|%n|sse: BKARR . . o ) L

5121 112 1131 Eintritt ins Internat/positiver Einflul3, hatte auch Versel bstandi gung
zur Fol ge, mehr aufBerschulische Weiterbildung als zu Hause/ 1967

2131 131 1000 Studiunt Personlichkeitsveranderung/ 1975 o )

3115 135 1224 Studi enabschl ull und Unzug_ in_G oSt adt/vol | st andi ge Unsicherheit/ 1981

5102 142 2000 Bundeswehr/ Ver anderung/ 1973-

75

151 2000 Berufstatigkeit/Veran erung/1976—79

131 2000 Studi un Ver anderung/ 1978- 8 . . . .

3121 151 1152 Berufstatigkeit als Lehrer/hat nmich auf die Entscheidung vorbereitet,
dal der Beruf mir nicht so wichtig ist/1978

4104 151 2100 5100 Eintritt ins Berufsleben/Urstellung des Tagesabl aufs und der
finanziellen Situation/ 1983

3113 153 9999 Arbeitslosigkeit/ /1984 ) o ) ) )

4110 159 4130 Feststellung der Gedankenl osigkeit im Beruf/dadurch spaterer Einstieg in

Abendschul e/ 1978 ) )
3102 139 1177 Mbtivation des Doktorvaters zum Studi um privates Engagenment in Natur und

Pf | anzen/ 1975 ) )

4106 154 4232 bestimte Téatigkeit der Berufsl auf bahn/ neue Perspektiven, nahtl osen
Wechsel in den heutigen Beruf/1983

5122 153 1223 Studium beendet und keine Arbeitsstelle/man wird etwas betrubt/1984

5112 156 4180 4231 Ero6ffnung eines ei genen Geschaftes/ Studi um unterbrochen und Winsch
auf eigene Sel bstéandi gkeit erfdllt/1982

Ent wi ckl ungen: BKARR . . . . .
3110 120 t der Tatsache, daR ich_ eine Berufsausbil dung Penacht habe die_zu ei nem
Beruf hinfuhrt, den ich nicht nehr ausfihren wol[l'te/Situation geandert, nach
Pari s gegangen, anderes/ 1976 . .
121 als freie Kunstlerin ewi g unterwegs, auf Tour zu sein/wir werden versuchen, in

Berlin eine standige Spielstatte zu finden/ 1985
4110 120 Beruf und Egnstellugg zum Ber uf / Abendschul e angefangen, spater Studiun 1978
1107 121 Arbeit im Ki nderhei nT Arbeitsstell e gekundi gt/ 1984

wechsel nterZ st furzst Sel bskenl osi g/ Lottondi stattt
4110 131 10tudzuvattfbtatigkeit/ein/wir w nehrs
wechsmttel O . . . .
251 124 der Tatsatslosigkeit/ /19, simkam Arbeitsstell e/ man woftrufsl arbugerufbtiielstatte zu finde
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1106

3107
2115
1119
Entwi c
3121

ungen: FZYK .
Heirat nur umeinen Ring zu haben/ 1980
Pé e das erste Mal besSer nicht geheiratet/1973
r
n

r

tt

there Trennung vpn1vorher|2en Part ner/
cht so friuh geheiratet/ 197 )

231 EheschlieBung hatte nicht stattfinden sollen/ 1980

234 nicht der Schei dung zugesti mmt/ 1982

isse: FZYK . .

Geburt nei nes Sohnes/ grodRere Verantwortung/ 1981 .

232 1163 EenE|nsane Wohnun j et zi gem Ehepart ner/ Ei nf igen i n neue

m
ebensgeneinschaf?/lgsl . )
234 1133 Geburt “des Kindes/ Freude an der Entw cklung und Verzicht auf personli-

Bedur f ni sse/ 1984 )

233 1122 Heirat/zukunftsorientiert/1979 . B

234 4244 Ceburt des zweiten Klndes/Beendlpung des Arbeitsverhéltnisses/ 1979

231 1174 121ﬁ_als/3892ne|nen Mann kennengel ernt habe/ zum Nachdenken angeregt und
runi ger/ R . .

239 1219 keine Kinder ndglich/sich damt abgefunden/ 1984

234 4244 CGeburt des Kindées/Ende der Erwerbstatigkeit und | angeres aussetzen aus
dem Ber uf sl eben/ 1979 . . o .

245 1124 Erkennen einer starken Behi nderung neines dreijahrigen Sohnes
/Konzentration auf Familie insgesant und besonders Forderung nei nes
Sohnes/ 1982 R

231 2000 Kennenl ernen des Nhnnes/AnderunE Lebensver| auf /1978 )

234 1162 fgggrégerlebn|s der Kinder/die Entdeckung, was es hei 8t hilflos zu sein/

312 1183 Gang, zum Konkursrichter/Vorsicht bei Partnerschaften i mgeschaftlichen
Ber ei ch/ 1981 ) o

234 1133 Geburt des Kindes/bin abhangi ewor den/ 1983 . .

231 1215 Beginn einer festen PartnerSchaft/groRere Sicherheit, positiv/1975

2 1220 Scheidung/ enptional en Ei nflul? kann man schl echt wegst ecken/ 1985

246 2000 Tod neiner Tochter/ich begann nmein Leben neu in positiver Hi nsicht/1983

231 9999 bei Partnerwahl/ /1976 ) o

234 3160 Schwangerschaft der Freundi n/ habe Famlie gebil det/ 1974

spalt zw schen angestrebtem Beruf und der Wdnung der Fanmilie/ich
e mich entschl ossen, eigene berufliche Bestrebungen hintan zu stellen und
em ausgef il lten Famlienl eben den Vorrang zu geben/ 1983

pel bel ast ung Beruf und NUtter/Stellun? auf gegeben/ 1978
vat | eben/ vom Ehemann getrennt, Psychot herapi e/ 1980

ei genem Verhal ten in_der Partnerschaft/Sel bsterfahrung/ 1983 .

der Lebensfihrung mei nes Ehenmannes, inmmer nur Lesen und Lernen/ich habe es

_‘
—“——

i nrer nei nem Mann gesagt, er hat das %edoch kaum zu Notiz genommen/ 1983
4 Zusamenl eben und fridhzeitige Heirat/ Trennung vom Partner/ 1980 . .
4 mein erster Mann hat mch nicht gut behandelt, war faul und warf nmit neinem
Gel d heruniich habe mich scheiden’| assen/ 1980- 81

4 mt dem Zusanmen| eben in erster Ehe/nmich scheiden | assen/ 1982 .

5 mt der Abhangigkeit von einem Partner, das wollte ich andern/die damalige
Bezi ehung abgebrochen/ 1984

ungen: Sonst |
auf den Wehrdi enst verzichten/ 1973
Wehrdi enst verwei gern, die vier Jahre f

d

1

2 ) len mr/1980
2 wenn mr danmals die finanziellen Mtte

2

2

s

2

h
igr3Verngung gestanden hatten, hatte
/

e
ich nicht durch_di e Bundeswehr studiert/197
r/1973-75

nicht nehr als Zeitsoldat zur Bundesweh
Veétragsabschlusse/1984
e: Sonst
1183 Gang. zum Konkursrichter/Vorsi cht bei Partnerschaften i mgeschaftlichen
Ber ei ch/ 1981 .
300 1121 gersbnllche Bet rof f enheit aus Nachf ol geworten der Neuen
estanents/Entsphe|dung zum O densl eben/ 1973
300 9999 Bekanntschaft mt Pferden/ /1965
313 1131 Uneug nach Erlangen/ bin sel bst andi ger geworden/ 1979
400 1131 O densaustritt/ mufdte sel bstandi g werden/ 1976
kl ungen: Sonst . .
300 existenzielle Situation/Studi um abgebrochen/ 1981
301 zu weni g Abwechsl ung/ habe Rei sen_unt er nomren/ 1982
302 Notwendigkeit einer verstarkten Formvon Sel bstfindung, Abbau von
Fremdbesti nmung/ nur intellektueller Prozel3, kein aktives Handeln zur
Ver ander ung/, _ o . .
302 di e Einschrankung der personlichen Freiheit/ist inmmer noch ein Problenf 1981-

321 zu inaktiv, langweilig, verbraucht vom Partnerfernweh/Bruch nit_ dem Partner
bewuldt es Ei ngehen ei ner neuen Partnerschaft im H nblick auf Freizeitgestaltung
Sport und Reisen und Ki nder/ 1978

321 mt der eigenen Leistung/Fabrik gekauft/1982 . .

380 Politzusamenhang/ ortliche Distanz geschaffen, Unzug nach Berlin, LOsung der
ganzen Sozi al bezi ehungen/ 1977-78 )

330 persoénliche Krise hinsichtlich Gof3stadt, ich pack das alles nicht nehr
usw/ abgewartet, bis es vorbeiging/ 1981

399 EachberelChsmahlln!chts/1983 ) .

399 UWbermalR an Ent schei dungen ohne Hilfe/geschaftlich sel bstéandi g werden/ 1985
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Ubersicht A6:

VGO 21 Positiv

3108 215 1110

4101 233 1162

Beispiele fur die Verkodung der Begriindungs- und Bewertungsdimen-
sion der Frage nach den biographierelevanten Ereignissen.™

Tod ei ner Schwester/Ende der Kindheit/1974
Ber uf swechsel / Begi nn des Erwachsenen/ 1985
Ordensaustritt/ muBte sel bstandi g werden/ 1976
Unzug nach Erl angen/bin sel bst 4ndi ger gewor den/ 1979
Tod des Vaters/hoherer Anspruch an di e Sel bst andi gkeit/ 1970
Rei se in die USA/ brachte grofRere Sel bst andi gkeit/ 1979
Eintritt ins Internat/positiver Einflu3, hafte auch Versel bst&ndi gung
zur Fol ge, mehr auBerschulische Weiterbildung als zu Hause/ 1967
Trennung von nei nem damal i gen Mann/es hat m ch gezwungen, auf eigenen
Flssen zu stehen/ 1982 B
St udi enzei t/bin dadurch sel bst andi ger gewor den/
Losl 6sung von zu Hause/ grol3ere Sel bst andi gkeit/ 1976
Kennenl ernen des Partners/ Standortfindung/1973 .
Fnt!angg 9aus der Bundeswehr/fiuhlte nmich persodnlich erheblich
reier
Eheschwi eri gkei ten/ich fihle mich seitdem erwachsener/ 1979

Hei ra% [ mehr Verantwortung/ 1980
ra

5122 233 1162 Hei [ man hat mehr Verantwortung/ 1984 )
7111 233 1162 3150 Fbgrat/e|?enen Hausst and grdnden, Verantwortung mittragen/ 1976 B
7123 233 1162 die Heirat/auf einmal Hausfrau und Mitter, grofRe Verantwortung haben fur
ander e/ 1973 B
1109 234 1162 Ceburt neines Sohnes/grofere Verantwortung/ 1981
1117 234 1162 1133 Geburt neiner Kinder/groReres Verantwortungsbewuftsein und
Zur tickst el  ung ei gener | nteressen/1977-82
7129 234 1162 Ceburt der Tochter/mehr Verantwortungsgef ihl /1982
8206 234 1162 Ceburt neines Sohnes/Verantwortung al's Familienvater/ 1977
WPER 23 Positiv . L .
8226 142 1173 Zeit des zivilen Ersatzdi enstes/bewlter genmacht dem Leben
ge enliber/ 1973
2120 231 1174 1 lh,als/aggan|nen Mann kennengel ernt habe/ zum Nachdenken angeregt und
ruhi ger
6105 233 2110 EhesghlieBung/geregeltes Leben/ 1982 . . .
234 4244 151% G?Eggg des Sohnes/ Auf gabe der Berufstéatigkeit, mehr Sinn im
eben
4102 312 1183 gang,zH?Hgngursrichter/Vorsicht bei Partnerschaften i mgeschaftlichen
er ei ¢
8205 234 1153 Ceburt neines Sohnes/ich wirde zielstrebiger und hatte eine ernstere
Lebensauf f assung/ 1973
WNS 24 Positi . . . o
3105 245 1124 Erkennen einer starken Behinderung neines dreijahrigen Sohnes/
Konzentration auf Familie insgesant und besonders FOrderung mnei nes
Sohnes/ 1982 o
8227 234 1124 1162 Geburt der Tochter/anderer Mttel punkt des Lebens, einige
Ei nschr dnkungen, Ver antwortung/ 1984 . .
3121 151 1152 Berufstatigkeit als Lehrer/hat mich auf die Entscheidung vorbereitet,
dalR der Beruf mr nicht so wichtig ist/1978 .
7104 142 1152 Bundeswehrzeit/dort Untatigkeit, sul tat war Entwi cklung von
Ar bei t sfreude/ 1975-76
1111 232 1163 Eeneinsane,Vbhnun? mt jetzi gem Ehepartner/Ei nfligen in neue
ebensgenei nschaf t/1981 ) o .
8221 242 1169 Scheidung/ kei ne Lust nmehr eine Famlie zu grinden/ 1980
4118 231 1215 Beginn einer festen Partnerschaft/gréRere Sicherheit, positiv/1975
FORM 25 Positiv . .
1106 300 1121 ?ersbnllche Bet r of f enheit aus Nachf ol geworten der Neuen
est anent s/ Ent schei dung zum Or densl ebéen/ 1973
8231 141 1100 Psychot herapi e/ G undeinstellung zu viel en D ngen/ 1978 .
253 1121 Begegnunﬂ mt Arbeiterpriestern in sozial en Brennpunkten/Ent schei dung
ein Sol ches Leben sel bst anzustreben/ 1978
KONK 26 Positiv L . . . .
8225 151 3170 1162 Aufnahme der ersten Berufstatigkeit bei gIelchzeltlgen1C)tsmechse
und Fam | i enzuwachs/ st &rkere_Bi ndung und vernehrte Verpflichtungen/ 1981
5102 142 2000 Bundeswehr/Ver anderung/ 1973-75
151 2000 Berufstatigkeit/Veranderung/ 1976-79
131 2000 St udi uni Ver ander ung/ 1978- 8 . B B
7116 139 4180 E{narlh}lbgsdas Haupt st udi um i n Kol n/ vor iiber gehender Ausstieg aus
udi u
139 4190 Eintritt in akadenm sche Berufskreise/Wedereintritt in das Studiunf 1977
4104 151 2100 5100 Eintritt ins Berufsleben/Unstellung des Tagesabl aufs und der
finanziellen Situation/ 1983 )
234 2000 Kind/ Urstellung der Lebensgewohnheiten/ 1984 B ) .
4110 159 4130 Feststellung der Gedankenl osigkeit im Beruf/dadurch spaterer Einstieg in
Abendschul el 1978 . .
2124 234 2000 4245 Geburt des Kindes/ Urstel lung des Lebens, zunehmende Arbeitslosigkeit
und weni ger Perspektiven/ 1982
8210 234 7100 Ceburt des Sohnes/positiven Einfluf3/ 1983

13

Die Anzahl der Beispiele orientiert sich in etwa an den Haufigkeiten in Tabelle 4. Die erste Spalte enthdlt die maximal

funfstellige Identifikationsnummer. Bei den néchsten Zahlen handelt es sich um die Kodes der Primérverkodung fur Ereig-
nis (3-stellig) und maximal zwe 4-stellige Kodes fir die Kriterien der Bewertung. Fir die Zuordnung maf3geblich ist
jeweils der erste Kode. Die Kodes der sekundéren Verkodung der positiven und negativen Bewertungskriterien, der Name
der Kriteriumsvariablen und die Bewertungsdimension kénnen der jeweiligen Uberschrift entnommen werden.
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4180 Eroffnung eines e

auf ei gene Sel bstandigkeit erful|t/1982

derun
Mut t er/ Er zi ehung

er

Freundi n/ habe Fanilie

enen Hausst andes/ 1979
Lebensverl auf /1978

Uber nahme des

ebi | det/ 1974

enen Geschaftes/ Studi um unt erbrochen und Winsch

St udi enabbruch/ r egel maRRi ges Arbeiten um Geld zu verdi enen/ 1980
Tod des Vaters/Berufsweg anders als vorher gedacht/1973
besti mte Tatigkeit der Berufsl auf bahn/ neue” Perspektiven, nahtlosen

Wechsel

in den heut

en Beruf/1983

Tod des Vaters/ Versetzung/ 1981
Tod nmeiner Mutter/ich kamin ein_Internat/ 1966 o )
Tod mnei ner Tochter/ich begann nmein Leben neu in P05|t|ver Hi nsi cht/ 1983

Trennung von nei nem Partner/ich habe dann den En

zu machen und zu studi eren/ 1978

Uber gan

Arbe|tsgisziplin/

GO 11 Negativ

4111 234 1133
5116 234 1133
7115 234 1133

R
2 153 1223
2 1

WNS 1

4 Negativ
3115 135 1224

16206 213 1224
16201 119 1224

10121 300 1227

FORM 15 Negativ
17119 213

122

KONK 16_Negat i v
3121 234 2120

6105 234 4244

8232 234 2131
311 2131

5112 156 4180

Geburt des Kindes/bi n abhangi g gewor den/ 1983

1979

der Sohn/ Ei nschrankungen deS ei genen Lebens/ 1980

Ceburt der
13 Negati v

Ki nder/ Ei nschr &nkung der

schl uB gefaldt, Abitur
vom St udi um zum Ar bei t en/ geregel tes Arbeiten

personl i chen Freiheit/1981-83

St udi um beendet und keine Arbeitsstelle/man wird etwas betribt/ 1984

Schei dung/ enoti onal en Ei nflul}

Aut ounf al | / drei Bi gprozenti ge Behi nderung/ 1976

Geburt ei ner behinderten Tochter/ Sorgen werden groRer/ 1981

St udi enabschl uR und Unzu

_kann man schl echt wegstecken/ 1985
di e Trennung von nei nem Mann/ich war friher sehr viel glicklicher als
heut e/ 1981

in Gollstadt/voll standi ge Unsicherheit/ 1981

der Tod neines Vaters/habe mch sehr zuruckgezogen/ 1978
als ich zum Gymasi um kam spirte ich den Schi chtunterschi ed sehr stark

dar unt er

unsi cherer/ 1965

Fahnenfl ucht/man i st aus der

Urst rukturi erun
1211 Geburt des

Leben/ 1983 o
Geburt des Kindes/Freizeit t . .
1132 Bau eines_Eigenheins in Eigenleistung/ noch weniger Freizeit aber
roRere Freizigigkeit/1982
31 Eroffnung eines e

43

auf ei gene Sel bstand
Tod neines Vaters/Bin
Tod rmei ner

%

g

Tod nei nes Vaters/ Orientierungsl osi gkeit/ 1980

isoliert,

Beruf stati gkeit,

i st eingeschrankt/ 1980

habe ich sehr gelitten/dadurch wurde ich insgesant
CGesel | schaf t

Ghet t 0Gef Uihl e/ 1975

3140 Geburt nei nes Ki ndes/ Ent schei dung zum Abbruch des Studi uns,
des Familienl ebens/ 1981
hnes/ Auf gabe der

mehr Sinn im

enen Geschéftes/ Studi um unterbrochen und Winsch

eit erfullt/1982
i ndungsbruch/ 1968

Mut t er / Bi ndungsbr uch/ 1975

Tod des Vaters/ Abgang vom Gymmasi unif 1970

Lei stungssport betrieben/weniger Zeit firs Studiun 1976-85

Ceburt

es zweiten Kindes/Beendigung des Arbeitsverhél tni sses/ 1979
Geburt des Ki ndes/ Ende der

dem Ber uf sl eben/ 1979
wi rtschaftliche Schwi eri akeiten des Elternhauses/ mehr aearbeitet/ 1976

Er wer

statigkeit und | angeres aussetzen aus

Tabelle A7 Gemeinsame Haufigkeiten von WERT und EXPLI
Ausprégungen Haufigkeiten
WERT EXPLI* n %
0 0 418 41,6
25 1 5 05
33 1 21 2,1
50 1 134 13,3
50 2 8 0,8
57 4 1 01
60 3 1 01
67 2 20 2,0
75 3 1 01
100 1 278 27,6
100 2 96 9,5
100 3 20 2,0
100 4 4 0,3
1006 100
* 083 Befragte haben keine Rechtfertigung abgegeben und sind bei EXPLI mit "0" kodiert. Da sie fir WERT ein

- - n

32



Tabelle A9 Gemeinsame Haufigkeiten von ERWA und ERW

Auspragungen Haufigkeiten
ERWA ERW n %
0 0 246 41,8
25 1 2 0,3
33 1 5 0,9
50 1 51 8,7
67 2 6 1,0
100 1 232 39,5
100 2 41 7,0
100 3 4 0,7
100 4 1 0,2
588 100,0

* 1401 Befragte haben keine auf Werten basierende Rechtfertigung abgegeben, sind aber in ERW mit 0" verkodet.
Diese Befragten sind in der Tabelle nicht wiedergegeben, da sie fiir ERWA einen fehlenden Wert darstellen.
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